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Capitulo I. Introduccion
1.1 Origen y proposito del estudio

En la mayoria de las investigaciones, en cuanto se elaboran las matrices de datos, la pregunta
que los y las investigadores se hacen es si existe tal informacidn cuantitativa o, incluso,
cualitativa disponible para uso inmediato. Esta contribuiria efectivamente en la explicacion
y/o comprension del problema de investigacion. Tal informacion, sistematizada
especificamente, en relacion con las variables y categorias de analisis en educacion, se

denomina, entre otros nombres, como indicador educativo o variable.

La construccidn, desarrollo de indicadores y el marco conceptual que lo sustenta, es una
actividad cotidiana de cualquier institucion gubernamental que favorece la ejecucion de las
investigaciones asi como de las politicas y programas de accion en todos los espacios
institucionales, incluida por supuesto el educativo, tal como sefialan Kisilevsky y Roca
(2011) “No siempre se han concebido los indicadores educativos como un instrumento
indispensable para conocer con rigor el funcionamiento de los sistemas educativos y, a través

de dicho conocimiento, estar en mejores condiciones para transformar la educacion.” (pag.

9).

En el campo de la investigacion educativa, las y los investigadores nos encontramos con
indicadores estandarizadamente elaborados mientras que otros hay que producirlos,
especificamente para la investigacion en curso. Un nimero importante de indicadores son
regularmente generados en instancias que apoyan la investigacion social y educativa, como
por ejemplo el Instituto Nacional de Estadistica y Censos. Estas instancias proveen mucha
informacién relativa a distintas dimensiones educativas, esta lamentablemente se haya
dispersa tanto en el sistema educativo como en otras instituciones publicas y privadas que
producen indicadores cuya recuperacion ordenada ayudaria a responder muchas preguntas

de investigacion asi como también al desarrollo de estas.

Es una necesidad hoy, saber qué informacion sobre distintas areas y dimensiones del sistema
educativo estd disponible de modo ordenado, en la forma de un indicador sistémico.

Informacion que, en forma de dato, se complementa adecuadamente con la que se pueda

4
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elaborar y producir en el marco del proceso de la investigacion. Sin indicadores es dificil
tomar decisiones, promover cambios, introducir reformas y novedades. La ausencia de

indicadores fortalece situaciones estaticas.

Por tal razon, el interés de sistematizar los indicadores educativos que se producen en el
Ministerio de Educacién Publica nace en el seno del Departamento de Estudios e
Investigacion Educativa (DEIE) cuando, en los procesos de investigacion, surge la necesidad
de recurrir a diversos indicadores educativos que permitan explicar y/o comprender los
fendmenos en estudio y por ende permita elevar la calidad de los productos generados y que

son el centro del quehacer del DEIE.

Asimismo el objetivo de este trabajo es presentar el estado y las condiciones respecto a la
construccidn actual de indicadores en educacion a lo interno del MEP, con el fin de aportar
insumos que permitan realimentar el conocimiento acerca de los procesos en los que se
generan los datos y por ende facilitar la reflexion en torno a politicas educativas y temas de

investigacion futuras.

1.2 Antecedentes

A raiz de las transformaciones politicas, econdémicas, sociales y educativas que a escala
global se han venido dando, surge la necesidad de contar con sistemas de informacion que
permitan medir y conocer las tendencias y discrepancias de los contextos sociales a la luz de
la implementacién de las politicas publicas, asi como también guiar y fortalecer estrategias
en beneficio del progreso social y econdémico de un pais (Delgado C., 2002). Raz6n por la
cual los diferentes organismos internaciones han puesto mayor atencion en la creacion de

dichos sistemas.

En el tema de educacion por ejemplo, la Organizacion de las Naciones Unidas inicia en 1976
una tendencia que se expandiria a nivel mundial al crear un sistema flexible de indicadores
sociales capaz de adaptarse a los diferentes grados de desarrollo de los paises y regiones. En
1989, esta organizacion publico el Manual sobre la utilizacion de dichos indicadores en trece

areas tematicas (Delgado C., 2002).
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Por su parte, la Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Economico, (OCDE), a
través del Centro para la Investigacion e Innovacion Educativa (CERI) en cooperacion con
la Unidad de Indicadores y Estadisticas de la Educacién, elabora en 1984 un sistema de
indicadores de la situacion de la educacion mundial denominado International Indicators of

Systems -Proyecto INES-.

Este proyecto contempla indicadores estadisticos tradicionales en cuatro dimensiones:
contexto (demograficos, social, opiniones, esperanzas), recursos (financieros, humanos),
procesos (Tiempo de ensefianza, a nivel de alumnos, a nivel de sistema de ensefianza vy
resultados, y mercado del trabajo) y resultados (OCDE, 1995: pag. 14 citado en Delgado C.
2002).

En esos mismos afios (1984-1994) entra en funcionamiento el Sistema Regional de
Informacion —SIRI- cuyo objetivo es fomentar el anlisis periddico de informacion sobre la
situacion educativa regional que facilite el seguimiento y analisis segun los objetivos
propuestos del Proyecto Principal de Educacidn para América Latina y el Caribe “Educacion
para Todos” (Trevifio E., 1998). Algunos de estos indicadores incluidos en el SIRI se detallan

a continuacion:
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Tabla 1 Indicadores contenidos en el sistema SIRI

Conjunto de Indicadores A: Contexto demografico, social y econdémico de la
educacion

Al: El tamafio relativo de la poblacion joven

A2 - A8: Distribucién de las responsabilidades en la toma de decisiones en los sistemas
educacionales

A9: Logros educacionales de la poblacion Adulta

A10: Diferencias en el logro educacional de adultos, por género

Al1: Estadisticas sobre antecedentes econémicos

A12: Descripcion estructural del sistema educacional

Conjunto de Indicadores B: El costo educacional y los recursos humanos y financieros
B1: Gasto en educacion relativo al Producto Interno Bruto

B2: Gasto publico en educacién

B4: Gasto en educacién, por estudiante

B5: Gasto en educacion, por categoria de recursos

B6: Fondos publicos, por nivel de gobierno

B7: Personal dedicado a actividades educacionales

B8: Razon entre estudiantes y el total de docentes

Conjunto de Indicadores C: Acceso a la educacion, participacion y progresion
educativa

C1: Participacién en la educacion formal

C3: Participacion en la educacion hasta completar la educacion obligatoria y mas alla

C4 - C5: Ingreso a la educacion secundaria y terciaria

C6 - C7: Participacion en el segundo ciclo de educacion secundaria y en educacion terciaria
C8: Patrones de participacion en actividades de capacitacion y formacién continla

C9: Caracteristicas de la demanda de capacitacion y formacion continla

C10: Estudiantes extranjeros en educacion terciaria

Conjunto de Indicadores D: Entorno escolar y procesos escolares y del aula

D1: Total de tiempo de instruccién destinado a alumnos de primer ciclo de secundaria
D2: Tiempo de instruccion

D3: Salarios establecidos por ley y los docentes de primaria y secundaria

Conjunto de Indicadores E: Produccion de egresados de instituciones educacionales
E1: Egresados del segundo ciclo de secundaria

E2: Egresados del nivel terciario

E3: Calificaciones de la educacion terciaria, por area de estudio

E4: Oferta de las calificaciones de alto nivel en areas vinculadas a las ciencias

Fuente: Trevifio E., pag 54:55, 1998

Dichos rubros fueron creados en concordancia con lo propuesto en los objetivos “Educacion

para todos” (Trevifio, 1998), el cual contiene informacion sobre logros, deficiencias,
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dificultades encontradas en el camino, y estrategias adoptadas por los diversos paises y los
principales retos aun pendientes, algunos detallados a continuacion:

Tabla 2 Tabla de indicadores Educacion para todos

Indicador 1: Tasas brutas de matricula en programas de desarrollo para la primera infancia,
incluyendo iniciativas publicas, privadas y comunales, expresadas como porcentaje del grupo
etario oficial involucrado —de existir tal categoria— 0, en su defecto, de la poblacion entre 3
y 5 afios de edad.

Indicador 2: Porcentaje de estudiantes de primer grado de educacion bésica que ha asistido
a algdn tipo de programa organizado de desarrollo para la primera infancia.

Indicador 3: Tasa de captacion aparente (bruta): numero de alumnos nuevos en primer grado
de educacion basica como porcentaje de la poblacion en edad oficial de ingreso.

Indicador 4: Tasa de captacion neta: numero de alumnos nuevos en primer grado de
educacion bésica que tienen la edad oficial para ingresar a la educacion primaria, como
porcentaje de la poblacidn correspondiente.

Indicador 5: Tasa bruta de ingreso.

Indicador 6: Tasa neta de ingreso.

Indicador 7: Gasto publico corriente en educacion primaria por estudiante, como porcentaje
del PIB per cépita.

Indicador 8: Gasto publico corriente en educacion primaria por estudiante, como porcentaje
del total de gasto publico corriente en educacion.

Indicador 9: Porcentaje de maestros de primaria que cuentan con las calificaciones
academicas requeridas.

Indicador 10: Porcentaje de maestros de primaria certificados en conformidad con
estandares nacionales.

Indicador 11: Razon entre estudiantes y docentes.

Indicador 12: Tasas de repeticién por grado.

Indicador 13: Tasas de supervivencia hasta el quinto grado (porcentaje de la cohorte que
efectivamente llega al quinto grado).

Indicador 14: Coeficiente de eficiencia (nimero ideal de afios por estudiante necesarios para
que una cohorte complete el ciclo primario, expresado como porcentaje del nimero real de
afios por estudiante).

Indicador 15: Porcentaje de estudiantes que han llegado como minimo al cuarto grado de
educacion primaria y que dominan un conjunto basico de competencias de aprendizaje, segun
se ha definido a nivel nacional.

Indicador 16: Tasa de alfabetizacion de individuos entre 15 y 24 afios.

Indicador 17: Tasa de alfabetizacion de adultos: porcentaje de la poblacién de 15 o mas afios
de edad, que ha sido alfabetizada, por grupos etarios.

Indicador 18: indice de Paridad de Alfabetizacion relativo al Género: razon entre tasas de
alfabetizacion de hombres y mujeres.

Fuente Trevifio E., pag.58, 1998

Conforme las trasformaciones se van manifestando, los paises se ven en la obligacion de
definir, construir y perfeccionar sus propios indicadores sociales incluyendo como rubro la

educacion.
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En América Latina y el Caribe, desde finales de los afios 90, se asume como relevante, en el
marco del Plan de Accion de Educacion de la Segunda Cumbre Hemisférica (Santiago de
Chile Abril 1998), el Proyecto Hemisférico Americano 2001 en el que se establecieron
indicadores educacionales comparables internacionalmente y la creacion de estrategias para

la cooperacion entre paises y subregiones (Corvalan A. M., 1998).

El laboratorio de Medicion de Calidad de la Educaciéon coordinado por la UNESCO,
recolecta desde los afos noventa informacion de diversos paises que analiza
comparativamente -entre estos- diversos temas tales como evaluacidn, objetivos
transversales multiculturalidad, competencias sociales, experiencias de nuevas estrategias y
modalidades educativas. El propdsito es que permita visualizar los avances en la calidad de
educacion vy el fortalecimiento de la capacidad técnica de los Ministerios de Educacion
(Corvalan A. M., 1998).

La importancia de disponer informacion valiosa sobre la calidad, equidad, participacion de
la comunidad educativa y descentralizacion de los diversos paises permite disefiar politicas
y programas novedosos y evaluar los impactos de las diferentes politicas educativas; dicha
informacion realimenta el Proyecto Piloto Mundial de Indicadores UNESCO/OCDE en el
que participan paises de América Latina y el Caribe, Argentina, Brasil, Chile, Paraguay y
Uruguay (Corvalan A. M., 1998).

A raiz de las transformaciones sociales y econémicas mundialmente acaecidas, nuestro pais
no se ha quedado atrds en la creacién de indicadores. En los Gltimos veinte afios hemos
experimentado cambios a nivel social, productivo, ambiental, politico y educativo que le
plantean a Costa Rica mayores desafios en relacion a los estandares mundiales,
principalmente en temas de calidad y equidad educativa, razén por la cual se ha dedicado
especial atencion a procedimientos que le proporcionen informacion relevante y significativa
referente a la realidad educativa. La mayoria de estos datos sin embargo son de corte
cuantitativo, quedando sin la debida representacion analitica muchas dimensiones

cualitativas, ello ha generado una serie de criticas en este sentido (Estado de la Nacion, 2014).

Pese a lo anterior, estos indicadores son un recurso valioso para el complejo analisis y
evaluacion del contexto y procesos educativos, ademas que puestos en el marco heuristico

de una investigacion permiten identificar las posibles causas de los problemas que presenta

9
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el sistema, para luego dar seguimiento a las estrategias de solucién de los mismos. La
recoleccion y estudio de datos estadisticos y no estadisticos, permite ubicar la situacion del
desarrollo educativo y comprender e identificar qué cambios o renovaciones necesita el pais

para alcanzar un quehacer educativo exitoso (Delgado C., 2002).

En esta direccidon, por ejemplo, tanto los indicadores que para los afios 2006 y 2007 produjo
el Programa Estado de la Nacion en Desarrollo Humano Sostenible como las estimaciones
del Censo de Poblacion del 2000, tenian como proposito divulgar el avance en la cobertura
en primaria (siendo diferentes en 1 y Il Ciclos) y en ensefianza secundaria, en donde se
presentan una serie de obstaculos para mantener a los jovenes dentro del sistema como
pueden ser la repitencia, o se trasladan a sistemas de educacion abiertos, nocturnos o no
formales, siempre con el propdsito de obtener el titulo de educacion media (Camacho M.,
2010).

Sumado a lo anterior, esta informacién mostré que el Ministerio de Educacion Publica tenia
que mejorar en aspectos de contextualizacion de curriculo, contratacion, evaluacion y
educacion continua del recurso humano, la infraestructura y recursos tecnolégicos y

didacticos educativos, entre otros (Camacho M., 2010).

También en el afio 2016, el Estado de la Nacion realiza un anélisis histérico sobre la
rentabilidad de la educacién en nuestro pais. Se recolectd para ello informacion de 1993,
2003 y 2013 y se concluyd que a mayor grado de escolaridad aumentan los ingresos de la
persona hasta en un 50%, sin embargo los beneficios econémicos de la educacion varian

entre distintos grupos de la poblacion (Estado de la Nacién, 2014).

Lo anterior esta ligado a la educacién como uno de los factores que mas incide en el bienestar
social teniendo repercusiones en la disminucion o aumento de la pobreza, es decir, entre

mejor es el logro educativo mas bajos son los indices de pobreza (Estado de la Nacion, 2014).

Por su parte el Ministerio de Planificacion Nacional y Politica Economica (MIDEPLAN)
elabora el “ATLAS de Indicadores Internacionales”, el cual constituye un insumo para
identificar la situacion y posicién que tiene Costa Rica en aspectos politicos, sociales y
econdmicos a nivel internacional, lo que permite la comparacion y el seguimiento de

objetivos adquiridos, generar acciones y tomar decisiones traducidas en procesos de

10
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planificacion, desarrollo y politicas que impacten en los principales desafios que tiene nuestro

pais especialmente en educacion (MIDEPLAN, 2016).

La informacién en dicho documento se obtiene de una encuesta de Opinién Ejecutiva (EOE)
y de datos duros, de otras fuentes, que ayudan a conformar una serie de indicadores, indices
y subindices (mas adelante se discutira las diferencias y semejanzas entre estos conceptos)
que son de utilidad tanto para la investigacién social y la toma de decisiones. Veamos a modo
de ejemplo la siguiente tabla:

Tabla 3 Subindices y pilares del indice de Competitividad Global

Instituciones
Infraestructura
indice de requerimientos basicos Estabilidad Macroeconomica
Salud
Educacion Primaria
Educacion Superior y Capacitacion
Eficiencia del Mercado de Bienes

Eficiencia del Mercado Laboral

indice de Prometores de Eficiencia . i i
Sofisticacion del Mercadoe Financiero

Preparacion Tecnologica
Tamafio del Mercado

- : » o, Sofisticacion Empresarial
Indice de Factores de innovacion y sofisticacion N
Innovacioh

Fuente: MIDEPLAN, pag. 12 2016

Por otra parte, el ATLAS compila también, algunas otras variables estadisticas en las que se

incluyen algunas educativas.

El Instituto Nacional de Estadistica y Censos (INEC) provee periddicamente estadisticas
oportunas, pertinentes y de calidad, a partir tanto de las encuestas estadisticas -como la de
orientacion demografica, de comercio exterior y de construccion- como de los censos
nacionales de poblacién y vivienda, agropecuario, y los censos econémicos. Adicionalmente,
mucha informacion procede las encuestas de hogares de propdsitos maltiples, de encuestas
agropecuarias, de ingresos y gastos de los hogares, de encuestas econdémicas y los indices de
precios, entre otras. (INEC, 2013).

En la publicacion del INEC (2013), los indicadores educativos recolectados permiten el

planteamiento, evaluacién y seguimiento de las politicas educativas, incluyendo
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caracteristicas geogréaficas, demograficas, sociales y economicas para dimensionar el

contexto de cada region, esta se detalla a continuacién:

Tabla 4: Indicadores “Caracteristicas educativas” Censo 2011

<\

Distribucion porcentual de la poblacion de 5 afios y mas por nivel de instruccion
(completo e incompleto)

Porcentaje de asistencia a la educacion regular

Total de poblacion que asiste a la educacion regular

Porcentaje que asiste a centros educativos publicos

Porcentaje de poblacién de 5 a 17 afios por uso de TICs, segun sexo

Porcentaje de la poblacion de 7 a 17 afios con al menos un afio de rezago escolar
Distribucion porcentual de la poblacion de 7 a 17 afios segun afios de rezago escolar
Porcentaje de analfabetismo

Porcentaje de poblacién que asiste a la educacion abierta

Porcentaje de asistencia a la educacién abierta publica

Escolaridad promedio

Porcentaje de poblacion de 15 afios y méas con al menos un afio de secundaria 0 mas
Porcentaje de poblacion con estudios superiores que tienen titulo

N N

El INEC desde su creacion el 4 de noviembre de 1998 y segun Ley 7839 es el rector en
estadisticas nacionales. Entre otros temas, provee informacion valiosa sobre el Estado de la
Educacion. Algunos rubros analizados desde el 2000 al 2017, son asistencia al sistema
educativo regular por zona, sexo, nivel, edad, asistencia al sistema educativo no regular,
condicion de alfabetismo, y nivel de escolaridad, poblacién con estudios superiores,

poblacién que no estudia ni trabaja entre otros.

Por su parte, el Ministerio de Educacion Publica (MEP) publicé recientemente un documento
sobre “Indicadores en el Sistema Educativo” (MEP, 2017), este ofrece mucha informacion,
en la forma de indicadores absolutos y porcentuales relativos al Sistema Educativo
Costarricense. Los datos mas recientes ayudan a conocer y comprender la dindmica del
sistema educativo, estos ademas sirven de insumo para la toma de decisiones y la creacion
de mas estudios en el tema. (MEP, 2017). Estos indicadores incluyen la siguiente

informacion:

12
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Tabla 5 Indicadores en el Sistema Educativo

Porcentaje de Repitentes

Porcentaje de Desercion Intra-anual
Porcentaje de Aprobacion

Porcentaje de Reprobacion

Tasa de Promocion

Tasa de Repeticion

Tasa de Desercion Inter -anual

Estadia Media de los Desertores en el Sistema
Tiempo promedio para que un alumno se gradie
Coeficiente de Permanencia Aparente
Coeficiente de Desgranamiento

Tasa Neta de Incorporacion

Grado de Escolaridad

Tasa Bruta de Escolaridad

Tasa Neta de Escolaridad

Tasa de Cobertura por Edad

Tasa de Sobre-edad (extra-edad)

Tasa de Cobertura Segundo Idioma

Fuente: MEP, 2017

A pesar de que una gama amplia de instituciones publicas y privadas realizan esfuerzos por
elevar la calidad, la cobertura y la equidad educativa, en los distintos paises de la América
Latina, incluido Costa Rica, aun subsisten vacios de informacién relacionados con la
pertinencia del sistema educativo acorde a las demandas actuales de la nifiez, la adolescencia
y la adultez, y en cuanto a la equidad tanto de género y condicién socioeconémica, entre

otros.

El impacto de la educacion en el mundo laboral y la superacién del nivel socioeconémico de
la familia, la calidad de la formacién docente, impacto de la inversién econdémica en la

educacién (Corvalan A. M., 1998) son dimensiones todavia insuficientemente exploradas.

La superacion de muchos de estos problemas, que representan para Costa Rica un gran
desafio, requieren de bases de informacion mas completas que ayuden a comprender mejor
la importancia de problemas como el tipo de ensefianza enfocada en lo memoristico, la
persistencia de la evaluacion sumativa, la mediacion pedagogica rutinaria, la falta de un
ambiente propicio en el hogar, el desinterés de la comunidad, la ausencia docente, la falta de
herramientas y recursos, inversion economica, entre otros, factores que de alguna forma
obstaculizan la pertinencia y eficacia en la ejecucion de las politicas educativas pablicas

(Barrantes A., 2016).
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Por tanto, el Departamento de Estudios e Investigacion debe enfocarse en promover el mayor
uso de informacion e indicadores para la toma de decisiones y, a su vez que estos permitan
realimentar los compromisos adquiridos en los distintos acuerdos internaciones del pais, asi
como solventar los desafios vinculados al seguimiento, andlisis y fortalecimiento de
estrategias acordes con las metas propuestas en Planes Operativos Anuales, de cada instancia
y dependencia institucional. De ahi que el presente trabajo se propone realizar una
compilacion de indicadores educativos que permitan visualizar la ruta que ha seguido el MEP

en la creacion de informacion valiosa para la toma de decisiones y la investigacion.
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Capitulo I1. Problema de investigacion

A diferencia de una investigacion empirica, este estudio se ha enfocado méas bien en un
problema de investigacion tedrico, relativo a la problemaética presente en los procesos de
investigacion que tiene que ver con los datos, los que normalmente se requiere para responder

a las preguntas de investigacion.

En este estudio, se ha buscado indicar la necesidad de disponer de una serie de datos
preexistentes, que faciliten la labor de investigacion y contribuyan en el desarrollo de las
respuestas a las preguntas de investigacion, en la pertinencia de las respuestas y en el

cumplimiento de los objetivos propuestos, etc.

Los datos que se ha buscado compilar son los que diferentes instituciones y dependencias,
especialmente del Ministerio de Educacién Puablica, generan para atender diversas
necesidades, algunas de las cuales tienen relacién con los proyectos de investigacion que

desarrolla el departamento.

De este modo, este estudio compilatorio no resuelve los problemas de investigacion
cuantitativos o cualitativos, sino solo busca poner al alcance de la investigacion las fuentes e

indicadores existentes, previamente desarrollados, necesarios.

2.1 Objetivos

Obijetivo General

1. Consolidar un listado de indicadores educativos de uso regular, referidos a los
distintos ciclos educacionales en que se divide el sistema educativo costarricense,
pertinentes para su uso en procesos de investigacion y evaluacion educativa para que
fortalezcan la gestién del conocimiento y a la planeacion de investigaciones a lo
interno del DEIE.

Obijetivos especificos

1. Proponer un concepto de indicador pertinente para la clasificacion de los indicadores

educativos que produce el Ministerio de Educacion Publica en la actualidad.
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2. ldentificar las fuentes ministeriales de produccion de indicadores y los que

respectivamente producen.

3. Identificar otras fuentes publicas y privadas, no ministeriales, que producen diversos

indicadores educativos y la utilidad que estos tienen.

4. Ordenar por dimensiones, los diversos indicadores identificados como insumo para

proponer una base nacional de indicadores educativa.

2.2 Dimensiones de analisis

Las dimensiones alrededor de las cuales se ordenaran los diferentes indicadores que se logre
identificar son las que basicamente corresponden a las actividades internas del Ministerio de
Educacion. Estas en principio son:

1. Académicas: todas aquellas referidas a indicadores de repitencia, rezago, exclusion,

ausentismo, entre otros.

2. Gestion institucional: Infraestructura educativa, inversién, matriculacién, ejecucién de

programas de equidad y otros, etc.
3. Sociales: violencia en centros educativos, actividades de Convivencia, etc.

Estas otras son las dimensiones que serviran para ordenar los indicadores, los mismos se

sistematizaran en una base de datos matricial como la siguiente

Dimensién Indicador Célculo Utilidad Fuente Observacion

Esta matriz se mejorara conforme avance la recoleccidn, pero la idea es consolidar el listado.
2.3 Delimitacion y alcances de la investigacion documental

El alcance de este estudio de base documental, busca establecer un sistema de indicadores
educativos, que se realizara por medio de actividades de localizacion e identificacion de estos
y la determinacion de su posible uso. Todo lo cual quedaria ordenado en el marco de una

matriz operativa. Este primer acercamiento buscara reconocer la produccion del Ministerio
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de Educacion Publica e instituciones afines en tanto estas son fuentes primarias o

secundarias.

No es factible en el marco de este estudio recopilar indicadores educativos internacionales y
contrastarlos con los nacionales pues supondria sistematizar los datos producidos
externamente. Eso estd fuera de las posibilidades de este estudio. La expectativa es lograr

primero una base de indicadores pertinentes para un uso interno del DEIE y en investigacion.
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Capitulo I11. Marco Tedrico

La actividad cientifica basada en la indagacion de problemas sociales, educativos,
econdmicos Yy politicos, entre otros, para buscar las posibles explicaciones y contrastaciones
de hipdtesis requiere un dato muy particular que se constituye en evidencia suficiente para
generar las respuestas a las preguntas fundadoras (Samaja, 2004). El dato cientifico, para este
autor, es una informacion que tiene un alto grado de estructuracion y que responde tanto a
marcos teoricos particulares como a las inquietudes de investigacién mediante las cuales se

acota el problema que es objeto en estudio.

Un tipo particular de estos datos se denomina indicador, palabra que deriva de indicar que
significa literalmente “1. tr. Mostrar o significar algo con indicios y sefiales. Con un gesto
le indico el camino. Su actitud indica desinterés...” (DRAE). El indicador es la informacion
con la que se denota claramente distintos aspectos de las variables o factores de interés, tal
como se especifica en la cita que sigue “un indicador no es sino una sefial o indicio que
permite captar y representar aspectos de una realidad que no resultan directamente asequibles
al observador” (Tiana Ferrer, 2015, pag. 20).

El campo de la educacion no ha escapado de la presion de diferentes instituciones publicas y
privadas por definir indicadores que ayuden al rendimiento de cuentas, por ejemplo los
pedimentos de la Contraloria General de la Republica, asi como también generar insumos
que ayuden a mejorar la comprension de los fendmenos de investigacion que le atafien, una
definicion clasica de indicador en este sentido, dice Ferrer es la de Oakes para quien este es
“un estadistico referido al sistema educativo, que revela algo sobre su funcionamiento o su

salud” (Oakes, 1986 en Ferrer, pag. 21).

Otra fuente de definicion es la de la OCDE, de los afios 90, que los define como “un dato
(generalmente una medida estadistica) que proporciona informacion acerca de la condicion
y el estado del sistema educativo, describe sus rasgos fundamentales y es Util para la toma de
decisiones”. (OCDE, 1990, pag. 21). Unos afos después, al concepto indicador se le sigue
identificando como “un artificio que proporciona informacion relevante acerca de algun
aspecto significativo de la realidad educativa.” (Tiana Ferrer, 2015, pag. 21), siendo los

“artificios” desde datos hasta cuadros y gréficos.
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Los indicadores son principalmente datos de orden cuantitativo aunque en muchos casos

...se refieren a aspectos cualitativos de la realidad analizada. La posibilidad,
adecuacion y validez de los procedimientos para transformar una realidad
cualitativa en un dato numérico es precisamente uno de los aspectos que ha
generado mas discusion entre los partidarios y los detractores de este tipo de

instrumentos. (Ferrer, pag. 21).

La utilidad de los indicadores es la de poder sintetizar informacion pertinente de la realidad,
aunque no son los unicos instrumentos para alcanzar este proposito, en ciencias sociales
también se “utilizan otros muchos recursos para conocer e interpretar la realidad que abordan.
Los indicadores no son sino un instrumento concreto, que tiene ademas un alcance limitado”

(Ferrer, pég. 21).

Pero ¢qué son en esencia los indicadores, ademas de una sefial, indicio o artificio?, es la
pregunta que yace a la idea de evidencia que estos suponen. Los indicadores son en este
sentido las observaciones que permiten realizar deducciones acerca de las incidencias que
sufre un OBJETO de investigacion. Ahora bien, tal como sefiala en profundidad Juan Samaja
(2004), epistemologo argentino, los indicadores son un componente de las matrices de datos
que es el marco analitico que esta constituido por las unidades de analisis y variables, marco
relativo la forma de conceptualizar la problematica en estudio, conceptualizacion a partir de
la cual se define qué unidades de analisis seran necesarias, y las variables e indicadores

concomitantes.

En cuanto a las variables, estas se refieren al objeto de investigacion o unidad de analisis
(puede ser un individuo o grupo de individuos) o un fenémeno, se trata de atributos del objeto
que tienen la capacidad de variar, aumentar o decrecer, o transformarse. Las variables se
construyen a partir de indicadores (Samaja, 2004), un ejemplo al respecto que este autor
refiere es el del trabajo del bidlogo quien para estudiar la conducta de un animal lo puede
hacer en un contexto determinado —al aire libre, en un laboratorio o bien en un albergue-
entonces hay que construir estas variables de contexto; a partir de estas, los resultados pueden

enfatizar conductas de laboratorio, de albergue o al aire libre (Samaja, 2004).
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Tedricamente, los indicadores son necesarios porque permiten captar las peculiaridades de la
variable y del objeto de estudio, y lo permiten porque estos son dispositivos heuristicamente
atractivos, en cuanto son “una operacion de representacion simplificada de una realidad
compleja...” (Tiana Ferrer, 2015, pag. 22), los indicadores, dice el autor y se concuerda con
él, no explican la realidad en estudio sino solo la “iluminan... la muestran parcialmente para

interpretarla”...” (pag. 22).

Sin embargo, hay que sefialar que desde la perspectiva de la investigacion social, las
interpretaciones proceden de conceptualizaciones de la realidad que estan contenidas en la
teoria que se pone en juego, teoria acerca del objeto de investigacion que se traduce en una
matriz de datos, siendo a partir de ella que se puede interpretar. Los indicadores dice Tiana

Ferrer, no hablan solos, sino con referencia a una problematica.

Las matrices de datos dice Samaja (2004), por su parte, “son una forma particular por la que
los sistemas formales -inherentes a las teorias- pueden aplicarse a los hechos del mundo real”
(péag. 183), estas ordenan los componente investigativos mediante los cuales nos acercamos
a la realidad en estudio, estos componentes naturalmente son los objetivos, las variables y
los indicadores. Al respecto, enfatiza Samaja lo siguiente: “En efecto, la tradicion heredada
de Galtung sobre el proceso de génesis de las matrices de datos ha sido frecuentemente
concebido con el siguiente orden: primero se escogen las unidades de andlisis; luego se
seleccionan las variables; ellas nos conducen a la identificacion de sus valores posibles y,

finalmente. Decidimos con qué instrumentos o indicadores vamos a medirlas” (pag. 185).

En esta direccion y desde perspectivas mas operacionales y metodoldgicas, Martinez Rizo
(2015) recuperando la perspectiva positivista de Karl Lazarsfeld, nos dice que el indicador
es parte central de la estructura compuesta por las variables y las dimensiones: “El concepto
clave es el de variable, que denota un aspecto particular de la realidad que se quiere estudiar,
aspecto que se puede aislar de los demas analiticamente, y que adopta valores distintos entre

los sujetos que se estudia (pag., 32).

Hay variables simples y otras complejas. Sexo, edad y estado civil, por ejemplo, son variables
faciles de indicar: Hombre o Mujer, afios cumplidos, casado, divorciado, unidn libre. Otras

variables dice Martinez Rizo son “mas abstractas” (pag. 32). Ellas requieren operaciones
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complejas cuantitativas o cualitativas. Por ejemplo, en la actualidad ademas del sexo
(hombre/mujer) se pregunta por género, este es mas dificil de identificar porque requiere que
la persona primero se identifique a si misma y luego manifiesta su preferencia. No es un

indicador observable. Hay que realizar operaciones complejas para construir el indicador.

En resumen, un indicador es, en el nivel mas general de abstraccion, la informacion basica
estadistica que se requiere identificar para completar el conocimiento de un problema de
investigacion. Definir con claridad los indicadores supone realizar el ejercicio metodoldgico
de definir los objetivos particulares que deben ser alcanzados para completar el conocimiento

del problema.

Jerarquicamente, se requiere, luego, operacionalizar los objetivos por medio de una o méas
variables, siendo las medidas de estas los indicadores. Todo este engranaje metodoldgico se
Ilama matriz de datos. Los indicadores informan de la variabilidad de la variable, valga la
redundancia. La suposicion tedrica que prevalece a la hora de establecer la matriz de datos

de una investigacion es que la realidad a ser abordada se puede cuantificar.

Martinez Rizo (2015) ofrece en su articulo y con base en documentos de la Comision Europea
una tipologia de indicadores segin seis dimensiones, estas en realidad no son mas que

campos diferenciados en donde podemos ubicar los tipos de indicadores:

* Segun el grado de procesamiento de la informacion de base necesaria para

construirlos, pueden ser elementales, derivados (si relacionan dos indicadores
elementales) o compuestos (si combinan varios elementales o derivados); se
pueden desagregar en categorias del mismo tipo (por ejemplo
geogréficamente), o descomponerse en categorias de tipo diferente, como por

género.

» Segun la_comparabilidad de la informacion que ofrezcan, podran ser

especificos (cuando sélo se usan en el marco de un programa particular, y por
lo mismo no pueden compararse con los de otro programa), 0 geneéricos, si se
usan en varios programas, de manera que pueden hacerse comparaciones entre

unos y otros.
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* Segun el alcance de la informacion puede haber indicadores de programa, si

la informacion se refiere s6lo a elementos internos, y de contexto.

* Segun las fases del programa a que se refieran: indicadores de recursos o

insumos; de salidas o productos inmediatos; de resultados o productos

mediatos, y de impacto, o productos de largo plazo.

* Segun los criterios de evaluacién: indicadores, por ejemplo, de relevancia,

eficacia, eficiencia o desempefio.

* Segun la cercania del momento de obtencion de la informacion con los
procesos a evaluar, y el momento de uso: indicadores de monitoreo, para uso
inmediato, o de evaluacién, al final del proceso. (Subrayado nuestro)
(Martinez Rizo, 2015, pag. 34)

Esta clasificacion muestra entonces que las acciones humanas estructuradas y orientadas a
un fin se pueden medir. La conducta es en este sentido racional, y por ello la podemos
sistematizar, evaluar e investigar. Todo en esta direccion es indicable. La realidad no es
observable directamente, para ello requerimos de dispositivos conceptuales que permitan, no

solo acercarse a ella, sino comprenderla y explicarla.

Adicionalmente, en el ambito de la investigacion educativa, y considerando que los
indicadores estan estrechamente conectados con la problematica en estudio, estos deben estar
referidos a aspectos estables del sistema educativo para que se facilite la comparacion (Tiana
Ferrer, 2015), entre distintos sistemas educativos internacionales y nacionales, algo mas
dificil con los primeros dadas las diferencias nacionales existentes, y facilmente con los

segundos entre diversos momentos.

En resumen, los indicadores en cuanto son un dispositivo heuristico no tienen validez si no
estan referidos primero al marco metodoldgico de una investigacion y del problema
concurrente, y dentro de esta a la matriz operacional, la que esta definida por los objetivos
especificos y las variables, que son las que le dan sustento empirico. Los indicadores son la

medida de las variables.
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El Ministerio de Educacion Publica por su parte no tiene una definicion especifica de este
concepto, pero en el documento “Indicadores del sistema educativo costarricense”, del afio
2017, preparado por el Departamento de Analisis Estadistico se relacionan estos con
variables y tasas estadisticas. En relacion con otros conceptos que se usan estadisticamente
como las tasas y los indices, los indicadores mantienen una relacion de correspondencia. Las
tasas son en resumen la relacion entre magnitudes (DRAE, 2018) y los indices son las
medidas. Basicamente entre indice e indicador hay una relacién sinonimica. Las tasas por su
parte condensan la informacion de dos indicadores o indices, se trata de razones entre

indicadores especificos®.

Por otra parte, los sistemas educativos establecen una serie de dimensiones bésicas en las
cuales se definen a priori indicadores claves mediante los cuales se trata de tener algun

diagnostico regular del sistema educativo.

En esta direccion, hay que preguntarse en qué campos problematicos educacionales podemos
identificar indicadores propios del sistema educativo costarricense, indicadores que permiten
entender procesos en el campo de la evaluacion de los aprendizajes, en el campo del
rendimiento académico, en el del desarrollo de proyectos extracurriculares, etc. v,
probablemente, en algunos otros. Muchos de estos indicadores ya se encuentran definidos y
establecidos, otros hay que construirlos. Entonces, lo que se busca no es solo sistematizar la
gama amplia de indicadores existentes sino ademas conocer sus potencialidades
investigativas y las fuentes en que se producen, sobre todo los indicadores que se determinan

regularmente.

1 RAZON: La Razon es el cociente entre dos nimeros, en el que ninguno o sélo algunos elementos del
numerador estan incluidos en el denominador. El rango es de 00 a infinito.

TASA: La tasa es un tipo especial de razén o de proporcion que incluye una medida de tiempo en el
denominador. Esta asociado con la rapidez de cambio de un fendmeno por unidad de una variable (tiempo,
temperatura, presion). Los componentes de una tasa son el numerador, el denominador, el tiempo especifico en
el que el hecho ocurre, y usualmente un multiplicador, potencia de 10, que convierte una fraccion o decimal en
un namero entero.
http://sameens.dia.uned.es/Trabajos7/Trabajos_Publicos/Trab_3/Gaspar_Garcia_3/razon.html
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Capitulo IV. Procedimiento Metodoldgico

4.1 Enfoque de estudio

El presente estudio se inscribe a lo que corresponde a un analisis de informacién documental,
de orden cualitativo, complementado con técnicas de entrevista semiestructurada. Los
estudios documentales constituyen un recurso valioso para la gestion de la informacion -
captacion, evaluacion, seleccién y sintesis de la misma-que contribuye a la formulacion de

acciones que facilitan la toma de decisiones (Dulzaines M. E., Molina A. M., 2004).

Al ser un estudio de este tipo, su alcance es descriptivo por cuanto constituye un puente entre
el usuario y el conocimiento posibilitando la descripcion y representacion de la informacion
contenida en el documento (Dulzaines M. E., Molina A. M., 2004).

4.2 Procedimiento metodoldgico

La investigacion documental consiste en localizar, seleccionar y consultar diversas fuentes,
de las que se obtiene informacion exhaustiva sobre determinados aspectos relacionados a un

fendmeno de interés, en este caso, los indicadores educativos.

Para el desarrollo de la investigacion se han establecido dos estrategias: a) Busqueda
identificacion de fuentes documentales en bases de datos bibliogréaficas digitales y
documentos impresos (articulos de revista, periodicos, informes, entre otros) y b) entrevistas
a personas encargadas en los diferentes departamentos tanto del MEP como de Instituciones
externas que recolectan y producen informacion sobre indicadores educativos. De tal forma
que el presente estudio se desarrolla en varias etapas:
v" Adquisicion, recopilacion y revision de la informacion relevante para el logro de los
objetivos propuestos en esta investigacion.
v Lectura analitica y critica de la documentacion seleccionada que permita profundizar
en el tema de los diferentes indicadores y sus dimensiones respectivas, que se
producen en el pais en materia de educacion.

v" Elaboracion de la matriz de indicadores.
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4.3 Sujetos y Fuentes de informacion

Los estudios de corte documental escarban en dos dimensiones. Por un lado consideran la
importancia de sujetos particulares que tienen a cargo repositorios de datos, siendo las
personas a las que hay que acudir por que son las vias de acceso a la informacion que se
busca recolectar. En el caso de los documentos se busca no solo identificarlos sino analizarlos

en profundidad y extraer de ellos lo idoneo.

Los sujetos y fuentes de informacion son las personas que estan directamente relacionadas
con la produccién de indicadores educativos y que son funcionarios de las siguientes

instituciones:
Instituciones externas privadas o publicas al MEP:

Instituto de Investigacion en Educacion (INIE)
Centro de Investigacion y Docencia en Educacion (CIDE)

Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF)

AR NERN

Organizacién de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura
(UNESCO)

Departamentos a lo interno del MEP

Departamento de Andlisis Estadistico
Direccién de Gestion y Evaluacion de la Calidad
Direccion de Infraestructura y Equipamiento Educativo (DIEE)

Direccion de Programas de Equidad (DPE)

D N N N N

Direccién de Recursos Tecnoldgicos

Asimismo la informacion documental obtenida de medios digitales e impresos como

articulos de revista, informes, bases de datos en Excel u otros.
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4.4 Técnicas e instrumentos

Sumado a lo anterior se elabord un instrumento que facilite la sistematizacion de la
informacidn encontrada, el cual contiene las definiciones operacionales y conceptuales de las
categorias de interés para este trabajo. La informacion recuperada fue organizada y
procesada de acuerdo a esta matriz.

Por otro lado para la obtencion de la informacion en este estudio se aplicd la técnica de
entrevistas semiestructuradas a las personas encargadas de los diferentes departamentos de

las instituciones anteriormente mencionados que producen indicadores educativos.

4.5 Procesamiento de la informacion.

Para el andlisis de la informacién se recurre a Office Excel, el cual facilitd la elaboracion de

la base de datos, asi como el logro de los objetivos de investigacion.
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Capitulo V. Los indicadores a escala institucional e interinstitucional

El resultado del presente documento tenia basicamente la mision de poder consolidar un
listado de indicadores educativos de uso regular, referidos a los distintos ciclos en que se
divide la oferta, que sean pertinentes para su uso en procesos de investigacion y evaluacion
educativa, para que se pueda, fortalecer la gestion del conocimiento en la planeacion de

investigaciones en el Dpto. de Estudios e Investigacién Educativa.
5.1 Fuentes ministeriales de produccion de indicadores: Discusion

El Ministerio de Educacion de Pablica (MEP) es el principal referente para la comprension
de la realidad educativa de nuestro pais. La produccion de datos que generan los diferentes
departamentos, que realizan investigacion y evaluacién socioeducativa, facilita la
comprension de la dindmica educacional tanto de las dimensiones académicas como las

colaterales, las administrativas y las de politica social.

La informacion producida en la investigacion y evaluaciones de experiencias asi como en la
de indicadores estadisticos, y algunos cualitativos, deben contribuir en la produccién y
valoracion de politicas educativas adecuadas a los contextos actuales. En particular, los
indicadores estadisticos son los instrumentos de nivel mas basico que permiten conocer el

sistema educativo, e identificar sus fortalezas y debilidades.

Es por ello, que en este trabajo se reconoce la importancia de indagar, mediante una guia de
temas, en torno a la elaboracién de indicadores educativos que desarrollan las dependencias
que tienen la responsabilidad de realimentar el sistema educativo. Las dependencias

identificadas para este ejercicio son las mencionamos a continuacion:

e Departamento de Andlisis Estadistico, Direccion de Planificacién Institucional (DPI),
Dixie Brenes Vega, profesional en Estadistica.

e Direccion de Infraestructura y Equipamiento Educativo (DIEE), Andrea Obando,
arquitecta.

e Departamento de Evaluacion de la Calidad, Direccion de Gestion y Evaluacion de la
Calidad (DGEC), Guisela Céspedes.
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e Departamento de Planes y Programas Instituto de Desarrollo Profesional Mario
Avendafio Arguedas, jefe.

e Departamento de Investigacion, Desarrollo e Implementaciéon
Direccion de Recursos Tecnologicos en Educacion. Kathya Fallas Fallas, Jefe

e Programa de Alimentacion y Nutricion del Escolar y del Adolescente (PANEA),
Rafael Castrillo

e Investigacion y Desarrollo Educativo, Instituto de Desarrollo Profesional, Alicia

Fonseca Elizondo, Jefa.
La informacion generada por el MEP

En el MEP se genera gran cantidad de informacion, en diversos temas, que abarcan diversos
topicos tales como la dindmica de la comunidad educativa, las condiciones en las que se lleva

a cabo el proceso de ensefianza aprendizaje, el desarrollo de la infraestructura, entre otros.

En este sentido, se reconoce que el Departamento de Andlisis Estadistico (DAE) es el
principal proveedor de datos cuantitativos dentro del ministerio, este brinda la materia prima
a las demas instancias del MEP para la toma de decisiones. La informacion se brinda ya sea

generandola a solicitud de los interesados o bien actualizando las que se tengan.

Segun la sefiora Dixie Brenes, estadistica del DAE, la informacion elaborada contribuye al
desarrollo de estudios e investigaciones tanto cuantitativas como cualitativas que
implementan otras dependencias, como el Departamento de Estudios e Investigacion
Educativa. Sin embargo, una limitacién de la informacién producida es su naturaleza
descriptiva. Ello se debe, probablemente a que no esté entre las funciones del DAE producir

informacion de tipo correlacional y/o causal, como pueden ser los indices o parametros.

ElI DAE divulga regularmente la informacion generada por medio de boletines. En el mes de
marzo del afio 2017, se publicé el documento llamado “INDICADORES DEL SISTEMA
EDUCATIVO COSTARRICENSE”, el cual contiene una serie de datos recientes expresados
en porcentajes y tasas que permiten tener un panorama descriptivo del comportamiento de

nuestro sistema educativo, como se muestra a continuacion:
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Tabla 6 Indicadores del Sistema Educativo Costarricense
(2017)

Porcentaje de Repitentes ..

Porcentaje de Aprobacion ......

Tasa Neta de Incorporacion ..
Grado de Escolaridad ............
Tasa Bruta de Escolaridad ....
Tasa Neta de Escolaridad ......
Tasa de Cobertura por Edad .

Porcentaje de Reprobacion ......
Tasa de Promocion ........cceeeevenes
Tasa de Repeticion .......ccccceeeveses

Tasa de Desercion Inter-anual ..

Coeficiente de Desgranamiento

Tasa de Sobre-edad (extra-edad) .

Presentacion ..o sassssesssssnses

Porcentaje de Desercion Intra-anual

Tasa de Cobertura Segundo Idioma ..

Coeficiente de Permanencia Aparente .

Estadia Media de los Desertores en el Sistema

Tiempo promedio para que un alumno 5e Fradie ....o.ccoseo——————————————————

Fuente: Departamento de Analisis Estadistico, 2017

Asimismo, el DAE divulg6 en distintos boletines sobre aspectos

siguientes tematicas:

e Violencia en Centros Educativos, Curso Lectivo 2016

relacionados

con las

e Estudiantes Embarazadas Menores de Edad en Centros Educativos Costarricenses,

Curso Lectivo 2016

e Estudiantes Menores de Edad que son Madres en Centros Educativos Costarricenses,

Curso Lectivo 2016

e Adecuaciones de Acceso y Curriculares en Educacion Tradicional, Curso Lectivo

2016

e Graduados como Técnico Medio, Curso Lectivo 2016
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Programas de Prevencion del Uso y Consumo de Drogas No Medicadas, Curso
Lectivo 2016

Problemas de Salud en Estudiantes de Educacion Preescolar y 1y 1l Ciclos, 2016
Cobertura del Programa de Segundo Idioma en Educacion Preescolar y 1 y 11 Ciclos,
2017

Cobertura de Asignaturas Especiales en | y Il Ciclo, 2017
Matricula Inicial en IPEC y CINDEA Curso Lectivo 2017

Estudiantes que Adelantan una o méas Asignaturas Il Ciclo y Diversificada Publica,
2017

Matricula Inicial en Proyectos de Educacién Abierta Curso Lectivo 2017
Especialidades en la Educacion Técnica, Curso Lectivo 2017

Menores de Edad que Estudian y Trabajan o Abandonaron los Estudios por Motivos
de Trabajo, 2017

Estudiantes Extranjeros en el Sistema Educativo Costarricense, 2017
Infraestructura y Servicios Basicos en Escuelas y Colegios Publicos Diurnos, 2017
Accidentes Ocurridos en Centros Educativos y Disponibilidad de Pélizas, 2016-2017

OTROS PRODUCTOS

Personal Total que Labora en Instituciones de Educacion Regular 2016 (Descarga
Directa)

Repeticion en el Sistema Educativo Costarricense 2016 (Descarga Directa)
Exclusién Intra-Anual en el Sistema Educativo 2016 (Descarga Directa)

Aprobados, Aplazados y Reprobados 2016 (Descarga Directa)

Indicadores del Sistema Educativo Costarricense

Metadatos de Indicadores Educativos

Nomina de Centros Educativos 2017

Rendimiento Definitivo en el Sistema Educativo Costarricense 2016

Infraestructura en Escuelas y Colegios Publicos 2017

En lo referente al 2018, los temas fueron los siguientes:

BOLETINES

Adecuaciones Curriculares en Educacién Tradicional, Curso Lectivo 2017
Estudiantes Menores de Edad Embarazadas y que son Madres, Curso Lectivo 2017
Problemas de Salud en Preescolar y I y Il Ciclos Curso Lectivo 2017

Prog. Prev. uso indebido de Drogas y Estad. sobre consumo Drogas no Medicadas,
2017

Datos de la Educacion en Costa Rica
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OTROS PRODUCTOS

e NOmina de Centros Educativos 2018 (Descarga Directa)
e Estadisticas del Subsistema de Educacion Indigena en Costa Rica (Descarga Directa)

e Escuelas Publicas Unidocentes en Costa Rica (Descarga Directa)

Como se sefiald anteriormente, estas publicaciones presentan valores, mediciones y datos
estadisticos de la realidad educativa actual, informacion que permite apoyar procesos de
investigacion, planificacion y evaluacion del Sistema Educativo Costarricense. No obstante,
estos datos son descriptivos y se refieren a una Unica variable: exclusion, repitencia, violencia

en centros educativos, etc.

Y es justamente en ese sentido, que se presenta un vacio metodologico: no se producen
indicadores y/o indices correlacionales y causales que permitan acercarse a la realidad del

sistema educativo costarricense desde una dptica méas explicativa.

La importancia de entregar también datos que favorezcan algunos anélisis de asociacion y
peso de las variables que influyen en los entornos escolares (econdmicos, sociales,
pedagogicos, entre otros), asi como, también, la revision de los criterios a ser contemplados
en la creacién de indices comprensivos como por ejemplo, un indice de exclusion en que se
sinteticen varias dimensiones de este fenomeno, o por ejemplo, un indice de calidad
académica institucional que resuma aspectos de rezago, repitencia, matricula, etc. ello por
zona Yy sector, etc, indices que permitan un acercamiento de mayor profundidad en los

proyectos de investigacion.

El alcance de la informacion, es otro aspecto que se presenta en varios de los departamentos
encargados de recoger informacion cuantitativa. En esa linea, un aspecto que menciona la
colega de la Direccién de Infraestructura y Equipamiento Educativo (DIEE) es el de la
medicion de impacto por medio de la relacion de variables, como es el caso de la incidencia

de la construccion de infraestructura en el rendimiento o exclusién escolar.

Dicho departamento, recolecta informacion por medio de formularios en linea, por ejemplo
de mobiliario escolar (SIFTRA), que tiene como finalidad identificar las necesidades de

equipamiento e infraestructura de los centros educativos del pais. También, a traves del
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Sistema de Informacion Geografico (SIGMEP), se recopilan, almacenan, analizan y
visualizan datos e informacion geografica en torno a la realidad espacial de las diversas
instancias educativas del MEP. (http://sigmep.maps.arcgis.com).

Si bien dicha informacion le permite al DIEE hacer un balance del progreso de los diversos
proyectos (la misma esta dividida por némina, region, centro educativo, area técnica, de
ejecucion y legal), cabe resaltar que no permite medir el impacto que dichos proyectos tienen
sobre la poblacién estudiantil y docente, en especial en temas de matricula.

Asimismo la recoleccidn, el procesamiento y, por ende, los procesos de planificacion son
lentos, indica la sefiora Andrea Obando, funcionaria del DIEE. La desarticulacion y la falta
de prontitud en la recoleccion de los datos asi como el alcance de los mismos, es nuevamente
un aspecto compartido en diversos departamentos. Es el caso del Programa de Alimentacion
y Nutricién del Escolar y del Adolescente (PANEA), cuyos esfuerzos van dirigidos a
promover habitos alimentarios saludables, habitos de higiene y comportamientos adecuados
en torno a la alimentacién diaria que incide en el proceso de ensefianza-aprendizaje. Para este
2018, indica el sefior Rafael Castrillo se inicia la labor de recoleccion de informacion

relacionada con el servicio alimentario y de transporte, en los siguientes rubros:

Cantidad de estudiantes atendidos con servicios alimentarios y nutricion.

e Cantidad de estudiantes con servicios de transporte estudiantil

e Porcentaje del cumplimiento del plan de capacitacion y desarrollo personal
e Porcentaje de asignacion presupuestaria

e Porcentaje de ejecucidn presupuestaria

Pese a que se hace un esfuerzo por extraer informacion relevante de la realidad alimentaria,
por ejemplo, que facilite los procesos de atencion en este campo, realizados por este
departamento, el sefior Castrillo menciona que las limitantes que se han presentado son
resultado de la falta de personal calificado en estadistica, software adecuado y, también, del
apoyo de los jerarcas. Todo ello limita el seguimiento de la informacién en cuanto a la
calidad, el impacto de la prestacion de los servicios en los centros educativos, entre otros. No

obstante, en la actualidad los indicadores porcentuales obtenidos son la base para la
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planificacion y programacion estratégica anual. Como se detall6 anteriormente, el alcance de

los indicadores que se generan es un punto vulnerable en la mayoria de los casos.

Por su parte, el Departamento de Investigacion y Desarrollo Educativo del Instituto de
Desarrollo Profesional Uladislao Gamez Solano, realiza estudios e investigaciones en torno
al resultado e impacto de los procesos de capacitacion que desarrolla el Instituto para atender
al personal docente. Menciona dofia Alicia Fonseca que no se generan indicadores de gestion
de estos cursos, sino solo datos anuales que provienen de las investigaciones que se realizan
cada afio. En otras palabras, los datos que se producen y recolectan son los resultados de las
investigaciones que realizan, y estan asociados a temas de formacion continua de docentes y
técnico docentes. Los datos son principalmente porcentuales. ElI valor numérico que

producen no relaciona variables entre si a modo de indices, tasas o datos correlacionales.

El Departamento de Planes y Programas del Instituto de Desarrollo Profesional, es otra
instancia que se encarga de proveer informacién relacionada con los procesos de capacitacion
y asesorias de las diferentes dependencias del personal docente y administrativo que se
realizan en coordinacion con el Centro de Capacitacion y Desarrollo (CECADES), con base

en el Plan de Formacion Permanente (PFP).

El Departamento en cuestién, tiene la informacion suficiente para estimar aspectos de
cobertura, evaluacion y demanda de capacitacion por género, region y especialidad educativa
del docente. Sin embargo, no se genera este tipo de informacién regularmente sino cuando
se la solicita Por otro lado, si bien la informacion obtenida permite mostrar el desarrollo de
las actividades de capacitacion y asesoria (las cuales son funciones especificas del IDP), no

permite medir el impacto de dichas actividades en el quehacer educativo.

Por su parte, el Departamento de Investigacién, Desarrollo e Implementacion, de la Direccion
de Recursos Tecnoldgicos en Educacion realizo entre el 2017 y 2018 un importante esfuerzo
al poner en funcionamiento el primer sistema nacional de indicadores en temas de tecnologias
digitales. El insumo que alimenta este sistema es el Censo Nacional de Tecnologias Digitales
en Educacion, que se esta realizando en estos momentos en centros educativos de todos los
niveles y ciclos del sistema educativo costarricense. Este fue coordinado por el Departamento

de Investigacion, Desarrollo e Implementacion, la Universidad de Costa Rica (UCR), el
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Instituto de Investigaciones en Educacion y el Programa de la Sociedad de la Informacién y
el Conocimiento de la UCR. Los resultados serviran, pronto, como base para establecer la
linea base para la toma de decisiones, seguimiento y evaluacién para la integracion

tecnoldgica digital en el sistema educativo costarricense.

El disefio de este censo contd con una matriz de indicadores basada en la Clasificacion
Internacional Normalizada de Educacion 2011, denominada CINE (2013). Esta matriz fue
elaborada por el Instituto de Estadisticas de la UNESCO, con el fin de garantizar datos
comparables y facilitar la comprension e interpretacion adecuada de la informacion, de los
procesos y de los resultados de los sistemas educativos desde una vision global. De este
modo, el Departamento de Investigacion, Desarrollo e implementacion formula las bases

operativas del censo con base en la siguiente matriz:

Tabla 7 Matriz de Indicadores CINE, 2013

LR gy ";‘»'.A'.,-’ =
- Mairiz de indicadores.

Compromiso polifico

Asociacion publico / Privada
infraesiruciura
Desarrollo del personal docente

-

Equiaad

Indicadores

Fuente: Departamento de Investigacion, Desarrollo e Implementacion, 2018

Para este afio se cuenta con los resultados de la primera parte del censo, en donde se incluyen
aspectos de infraestructura, acceso, inversion social, actitudes y percepciones, conocimientos

Y USOS.

Otros esfuerzos en la produccion de indicadores se vienen realizando desde la Direccion de
Gestion y Evaluacion de la Calidad, quienes tienen consolidado un sistema informatico
denominado Programa de Informatizacion para el Alto Desempefio (PIAD), el cual

constituye una herramienta para la recoleccion y almacenamiento de diferentes aspectos del
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sistema educativo. Esta base de datos esta organizada por variables propias del estudiante asi

como los servicios que reciben y aspectos de los centros educativos.

Dicha herramienta, segun comenta la sefiora Guisela Céspedes, constituye un pilar
fundamental para el fortalecimiento de los procesos de gestion académica y administrativa,
asi como también permite obtener informacion relevante en temas de exclusion y rendimiento

academico, y para dar seguimiento al estudiante en condiciones de vulnerabilidad.

Adicionalmente esta direccion implementa el Modelo de Evaluacion de la Calidad de la
Educacién Costarricense (MECEC), a partir del cual se generan indicadores pertinentes. Este
Modelo, forma parte del Sistema Nacional de Evaluacion de la Calidad de la Educacion
(SNECE), que se conforma por 28 criterios agrupados en &reas estratégicas (curricular y
administrativa), y en conjunto facilita el mejoramiento de la calidad de la educacion, favorece

la evaluacion y toma de decisiones en los centros educativos acordes al contexto.

Es importante sefialar que, segun la sefiora Céspedes, la herramienta resulta flexible para
aquellas instituciones educativas que deseen generar sus propios indicadores, las cuales son

incorporadas en un banco de indicadores a disposicion de quien lo necesite.

Como se ha dicho en este apartado, la produccion de informacion por parte del MEP
constituye una fuente enriquecedora de las diferentes dindmicas y condiciones que se
presentan en el sistema educativo costarricense y que facilita el orientar politicas educativas
en beneficio del mejoramiento de la educacion tanto en calidad, pertinencia y equidad, entre

otros.

5.2 Indicadores: produccion externa al MEP un recorrido basico.

Origen y tipo de indicadores que se producen

La produccién de indicadores educativos es una tarea limitada fuera del MEP, que tiene una
amplia produccién de estos. Basicamente, los indicadores son producidos tanto por las
universidades publicas, como por instituciones productoras de informacion nacional para la
creacion de politicas educativas, proyectos de investigacion, actividades de evaluacion. En

este sentido sefialamos las acciones que desarrollan el Ministerio de Planificacion Nacional
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(MIDEPLAN) e Instituto Nacional de Estadisticas y Censos (INEC) en la produccién de
indicadores. Y finalmente resefiamos el rol de la Unesco Institute for Statistic (UIS) de la
UNESCO.

Las dos instituciones universitarias visitadas para conocer sus actividades de investigacion y
el tipo de informacién que producen fuera del Centro de Investigacion y Docencia en
Educacion (CIDE), de la Universidad Nacional de Costa Rica, y el Instituto de
Investigaciones en Educacion de la Universidad de Costa Rica (INIE). Ambas instituciones

son realizadoras regulares de investigacion.

En el caso del CIDE, en la conversacién sostenida con la sefiora Sandra Ovares se planted el
hecho de que no se producen con regularidad indicadores, ni se ha desarrollado un estandar
al respecto. A lo que el CIDE esta abocado es a la investigacion de teméticas diversas, que
definen anual o bianualmente, en el caso de la UNA el Consejo aprueba el tema a investigar,
en relacién con las areas tematicas y prioridades universitarias, en este sentido se investiga
actualmente en el marco del tema indigena la educacion transfronteriza, la pedagogia social
y se desarrollan algunos temas de innovacion educativa. En otro proyecto que se llama
perfiles es donde se identifican algunos indicadores, especificamente referidos a los perfiles
docentes. No obstante, estos no estan sistematizados sino para efectos del informe de

investigacion.

En estos ultimos afios, sefialaba la decana, se ha estado trabajando en dos temas, que se
solicitaron a raiz de un préstamo del Banco Mundial, el de innovacion educativa y el de

liderazgo pedagdgico. Estos estan pendientes de inicio.

En otros afos, el CIDE ha tenido una colaboracién con el MEP, y se intentd trabajar junto a
la Direccidn de Gestion de la Calidad, en la escala de un centro educativo. No obstante, no
se pudo llevar a cabo porque no calzaban las disposiciones del MEP en relacién a las de la

Universidad Nacional. Habia dos logicas de gestion distinta e incompatible.

Finalmente, se indicé que el CIDE no tiene una unidad especializada en la produccion de
indicadores sino cada unidad en la UNA produce sus propios indicadores de acuerdo a sus

lineamientos y estos no se sistematizan por aparte de los proyectos de investigacion.
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El Instituto de Investigacion en Educacion (INIE), de la UCR, no ha desarrollado tampoco
un sistema de indicadores educativos. Y en cuanto los proyectos de investigacion se han

dedicado mas a lo cualitativo que a lo cuantitativo.

Ellos no hacen indicadores, sino que se alimentan de fuentes secundarias como el MEP u
otras instituciones. Sin embargo, actualmente si se estan desarrollando indicadores en

Educacion Ambiental, junto con Consejo Nacional De Rectores (CONARE).

Lo que el INIE si realiza es un seguimiento sobre la Permanencia en la educacion superior.
Al respecto, se caracteriza la matricula, se estima la permanencia en las carreras, se realiza
el célculo de algunos indicadores, ello para determinar y entender el perfil sociodemografico
del estudiante que permanece. Ello se complementa con la utilizacion de la encuesta de

hogares y empleo.

En cuanto a los indicadores educativos que produce el Instituto Nacional de Estadistica y
Censos (INEC) estos estan referidos a personas que participan o han sido parte del sistema
educativo. Los indicadores producidos exploran una serie de variables tales como asistencia
regular, alfabetizacion, razones de no asistencia, etc. entre otras que se extraen de los Censos
Nacionales cada 10 afios, de la Encuesta de Hogares y de la Encuesta de Propésitos Multiples,
procesos de generacion de informacion que se realizan regularmente a escala Nacional,

cantonal y distrital.

El Ministerio de Planificacién Nacional por su parte produjo un informe en el afio 2013
denominado indice de Bienestar de la Nifiez y la Adolescencia, IBINA. En este indice se
produjo indicadores en tres dimensiones, que a su vez conglomeran 13 subindices, que
resumen la informacién particular, provista por 33 indicadores. De este modo, Dimensiones,
sub indices e indicadores alrededor del estado de bienestar de la nifiez son otros Utiles para
la elaboracion de politicas publicas para este sector de la poblacion, a escala cantonal y

distrital que es el alcance de este informe.

Por su la parte, la oficina local de la Organizacion de Naciones Unidas para la Educacion, la
Ciencia y la Cultura (UNESCO) difunden la informacion que sobre educacion se produce a
escala mundial. La UNESCO utiliza los datos producidos a escala nacional para completar

la base de datos que se aloja en Unesco Institute for Statistic (UIS). En la actualidad los
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indicadores producidos se utilizan para dar seguimiento a los Objetivos de Desarrollo
Sostenible, en particular el objetivo 4 que dice "Garantizar una educacion inclusiva y
equitativa de calidad y promover oportunidades de aprendizaje permanente para todos",
objetivo que se desagrega en un conjunto de Metas e Indicadores. Ademas la UNESCO
genera, con base en estadisticas propias del ministerio, una serie de indicadores educativos

nacionales.

Los indicadores que produce la UIS permiten realizar comparaciones con otros paises y se
refieren tanto a aspectos educacionales como de gestion e inversién en educacion,

indicadores calculados por género, edad, nivel educativo, cultura e identidad, etc.

El Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF) por su parte produce una serie
de documentos referidos a las condiciones educativas que experimentan los nifios, nifias y
adolescentes, siendo el ultimo de estos el Estado de los Derechos de la Nifiez y Adolescencia
(EDNA), elaborado en conjunto con la Universidad de Costa Rica, en el afio 2015. Y se
encuentra en desarrollo, actualmente, la Encuesta Nacional de Mujeres, Nifiez Y
Adolescencia (EMNA), 2018 que proveera de informacion en salud y educacion.

En el ambito externo al sistema educativo y al Ministerio de Educacién Publica, se produce
mas o0 menos regularmente una cantidad importante de informacion en educacion. Esta no se
encuentra sistematiza en su solo lugar y obedece en general a intereses particulares propios
de los proyectos de investigacion particular que se generan como la mision establecida.

La importancia que estos organismos externos al MEP generen informacion en el ambito
educativo, radica en la posibilidad de comparar el estado de la educacion del pais en relacién
con los estandares de calidad internacional, de forma que se puedan tomar en cuenta las

experiencias positivas de otros sistemas educativos y realimentar en el nuestro.
Uso de indicadores

Los indicadores tienen la funcién de informar de modo ordenado sobre fendmenos,
situaciones y problemas educativos. La mayoria de los indicadores educativos producidos

tanto por el MEP, las instituciones publicas distintas y los organismos internacionales
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producen indicadores educativos para visualizar mejor y poder atender adecuadamente los

problemas.

Por otro lado, y es el caso por ejemplo del observatorio de la educacion que busca
implementar el INIE de la UCR, el objetivo a que se dedica es la incidencia politica para el

mejoramiento de la prestacion de los servicios educativos.

Es por estos motivos que se hacen investigaciones que desarrollen conclusiones que tengan
mayor impacto en la politica publica, en esta direccion es que tiene sentido la creacion de
indicadores de tecnologia digitales, procesos en los que se consulta al sector puablico,

docentes, administrativos, directores y estudiantes.
Limitaciones en la creacion y uso de indicadores

Las limitaciones en la produccion de indicadores educativos dependen en una medida muy
alta de las misiones institucionales definidas. En el caso de las dependencias universitarias,
esta tarea no la tienen establecida como su finalidad. La informacién estadistica que éstas
requieran o bien la producen a partir de los procesos de investigacion que desarrollan o en su
defecto hacen uso de los indicadores que produce regularmente el Ministerio de Educacion

Publica o el Instituto Nacional de Estadistica y Censos.

La multidimensionalidad contenida en los datos encontrados para este estudio, dificultan la
categorizacién en matrices como se tenia pensado inicialmente, por lo que se procedio a la
realizacién de una matriz por departamento entrevistado en Excel y que se adjunta en anexos.
Cabe aclarar que los departamentos a lo interno del MEP: Analisis Estadistico, Gestion de la
Calidad y PANEA, tienen disponible la informacién en el sitio web, el resto genera la

informacion pero no la divulgan mediante la misma via.
5.3 Indicadores y problematica educativa: hacia la definicion de indices

El Ministerio de Educacion Publica, tal como se sefial6 en el apartado 5.1 produce una serie
de indicadores que son pertinentes en la implementacion de diferentes acciones

institucionales y son el insumo para la toma de decisiones de Direcciones y Departamentos.
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Es muy probable, ademas, que todas las dependencias ministeriales produzcan sus
indicadores para dar seguimiento a los procesos institucionales que implementan. Toda

accion institucional esta en este sentido fundamentada en indicadores.

Hemos visto, también, al mismo tiempo una cierta desarticulacion institucional en la
produccién de estos datos cuantitativos y cualitativos. Hay poca comunicacion entre
instancias para producir coordinadamente indicadores cientificos que ayuden en la
investigacion y evaluacion de actividades, proyectos, ofertas educativas, y otros temas de

interés institucional.
Funcion de los indicadores

A parte de la generalidad de lo que un indicador cientifico es, tal como lo sefialamos en el
apartado teorico de este informe, en el sentido que se trata de una medida o estimador de una
variable y posee una estructura matricial, tal como nos lo ensefiaba Juan Samaja, en el
contexto del ministerio, los indicadores reflejan o deberian reflejar, por un lado los aspectos
centrales de las dinamicas organizacionales -dependientes del organigrama institucional- vy,
por otro lado, reflejar el estado de cosas de los procesos educacionales: sus dinamicas,

resultados, efectos e impactos.

De este modo, el indicador que estima el comportamiento de una Unica variable, deberia
poder combinarse con otro del mismo tipo, para ofrecer una informacién mas explicativa que
descriptiva de la variable o fendmeno que mide. Hacen falta, en este sentido indices analiticos
que reflejen dindmicas procesuales y no informaciéon sincrénica del comportamiento de una
variable. Es en sentido que un viejo libro de estadisticas apuntaba asertivamente al respecto
que, aunque es util el andlisis de valores absolutos, en muchas ocasiones es “...necesario
relacionar tales magnitudes o compararlas con otras, con lo cual a su vez se facilita el analisis
de las cifras; este ultimo propdsito se logra recurriendo a los conceptos de razones e indices

que son valores relativos” (Quintana, 1983, pag. 109).

Cada dependencia del Ministerio examinada en esta aproximacion, asi como las instituciones
externas, producen datos muy utiles sobre diversas variables que tienen roles importantes en

la configuracion de diversos fendmenos educativos de importancia, pero hay poca o casi nula
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produccién de indices o razones, que son datos que permiten una mejor apreciacion de la

correlacionalidad de los fendmenos educativos y sociales.

Tal necesidad se hace mas evidente, por razones obvias, cuando en el Departamento de
Estudios e Investigacion Educativa debemos acometer la realizacion de una investigacion
educativa en la que se busca valorar, estimar o medir los factores intervinientes en las
problematicas que se abordan. En tales casos, la misma investigacion produce los
indicadores, las razones o indices pertinentes que ayudan tanto en la comprensién de la

multifactorial de la problematica en estudio asi como de su explicacion.

Este estudio, aboga por dar un salto de calidad en la produccion de informacidn cuantitativa
y avanzar hacia la produccion de datos complejos tales como razones o indices. Hay
suficiente informacion discreta referida a muchas variables educativas, informacion de muy
buena calidad a partir de la cual edificar un sistema de informacién estadistica pertinente e

integrado.
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Capitulo VI Conclusiones y recomendaciones

Conclusiones

La informacion estadistica e indicadores producidos por distintas dependencias del
Ministerio alimentan la capacidad de reflexion, investigacion y evaluacion educativa. No
obstante, los datos que se producen son mas bien descriptivos que correlacionales y

explicativos. Es decir, carecen de capacidad explicativa por si mismos.

El Departamento de Analisis Estadistico como principal gestor en la produccion de datos,
proporciona la informacion necesaria para orientar las lineas estratégicas del MEP en
diversos temas como violencia, repitencia, exclusion, entre otros; los indicadores que
producidos son descriptivos de la frecuencia de ocurrencia de los fenémenos por centro
educativo, distrito y regién educativa. Sin embargo, existe un vacio tanto en la definicion
como en el desarrollo de indicadores de orden correlacional y explicativo, es decir de datos
estadisticos que permitan alcanzar una vision de los fendmenos y su relaciones con variables
asociadas. Ello implica correlacionar datos para obtener medidas de orden relativo, pero que
facilitan el conocimiento de problematicas particulares. En esta direccion lo que parece

necesario son la produccion de indices o parametros.

Lo anterior se relaciona con el alcance de la informacion. Es decir, en la mayoria de los casos,
la informacién estadistica recolectada no permite medir el impacto de los diversos fendmenos
que afectan a la poblacién estudiantil y docente y a la comunidad educativa en su conjunto,
sino cuando esta se sistematiza para ser usada en procesos de investigacion especificos. En
estos casos, la informacién cuantitativa absoluta que se utiliza, la cual proviene de fuentes
administrativas, favorece al proceso de investigacion. Pero seria de mucha utilidad que
adicionalmente, ya se contara con informacion debidamente sistematizada en la forma de

indicadores y/o numero indices.

Lo anterior es un aspecto que incide en los procesos de gestion institucional, que muchas
veces requieren de indicadores o indices que le reflejen rapidamente la situacion presente.
Los departamentos entrevistados para este trabajo sefialaron esa como una necesidad, lo cual
sumado a la falta de personal calificado en estadistica y software adecuado también, limitan

la produccion, divulgacion y uso de la informacion.
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En la misma linea esto podria estar asociado a las funciones atribuidas, asi como el perfil del
personal de estos departamentos, que estan definidos en el Decreto Ejecutivo N° 38170-MEP
(MEP, 2014) que resultan en una limitacion.

Es muy baja la produccion de indicadores por parte de algunos entes nacionales diferentes
del MEP, como las universidades publicas. Aunque el desarrollo y gestion de investigacion
son tareas que se realizan regularmente, la produccién de indicadores no es una tarea
sistematica. Tarea que si define el accionar el Instituto Nacional de Estadisticas y Censos que

se enmarca en la produccion escala nacional.

Los producidos, por su parte, por la UIS ~UNESCO, son indicadores interesantes y
esclarecedores de situaciones educativas, que ademas producen valoraciones complejas.
Claro esta que tal como lo sefial6 la encargada que se entrevisto, la mayoria de los indicadores
e indices se producen a partir de un re-procesamiento de la informacion provista por los

ministerios de educacion y otras fuentes oficiales.

Recomendaciones

Los departamentos especializados en investigacion y estadistica del Ministerio de Educacion
Publica de Costa Rica deberian aproximarse a la elaboracion de indices o Nimeros indices
comprensivos que faciliten calibrar comparativamente la profundidad de un fenémeno o
problema educativo. Los indices o0 Numeros indices permiten una aproximacion comprensiva

a distintos problemas y fendmenos educativos para la toma de decisiones.

En esta direccidn, se sugiere, por ejemplo, crear un indice de equidad social y educativa que
permita comparar los grados de acceso de distintas instituciones a los programas y politicas
sociales; o preparar un indice de exclusion que incluya mas variables y facilite el analisis
comparativos del abandono educativo; o también, entre otros, un indice de desempefio
académico, desarrollo social y educativo, clima escolar, entre otros. Estos ejemplos son
indicativos del tipo de instrumento de analisis estadistico que la investigacion socioeducativa

requiere en estos momentos, y también los tomadores de decisiones.

Para alcanzar la recomendacion anterior, es necesario que las autoridades competentes

revisen y fortalezcan la legislacion pertinente que establecen las funciones de las distintas
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dependencias de cara a facilitar la integracion de acciones de analisis e investigacion
estadistica y socioeducativa. La produccion y desarrollo de nuevos indicadores estadisticos,
mas explicativos y comprensivos, requiere de una mayor flexibilidad institucional de cada

dependencia para producir informacion y datos relevantes.

Por otro lado, de este estudio se desprende que los departamentos que fungieron como fuentes
de informacion propicien espacios colaborativos entre dependencias para el desarrollo de
informacion cualitativa y cuantitativa respecto de fendmenos educativos que permitan la
sistematizacion por medio de indices. Es decir, desarrollar una coordinacién institucional
para el desarrollo de lineamientos para la produccion sistematica de datos e informacion

estadistica de calidad.

Se recomienda, también, que las diferentes instancias tengan mayor comunicacion con el fin
de estandarizar las formas de recoger informacién y datos a cerca de estudiantes e
instituciones que faciliten el andlisis y comprensién cientifica de la dinamica educativa. La
red del bicentenario que se ha propuesto puede ser clave para esta tarea, lo mismo que mejorar
lo que ya existe como el Programa Informatico de Alto Desempefio (PIAD) que ya funciona

parcialmente.

Dotar de equipos y analisis estadistico profesional y de Gltima generacion para mejorar la
produccion de informacion, indicadores, indices y parametros de analisis estadisticos que se
ajusten a las demandas actuales.

Finalmente, este estudio ha permitido explorar la profundidad existente en la actualidad en
la produccion de informacion social y educativa y los instrumentos de sistematizacion de
esta. Los Nimeros indices, o Indices son instrumentos de conocimiento de la realidad social
y educativa necesarios y el sistema educativo lo necesita en la actualidad. Para ello se requiere
modificaciones institucionales importantes para mejorar el espacio colaborativo para el

desarrollo de la investigacion educativa.
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Anexos

Datos Departamento de Analisis Estadistico

o [INDICADORES DEL SISTEMA EDUCATIVO COSTARRICENSE MARZO, 2017

e Porcentaje de Repitentes (t PRepi ): Se obtiene dividiendo los alumnos repitentes del afio
t entre la matricula inicial del curso lectivo t. Se consideran repitentes a aquellos alumnos
y alumnas que repiten el mismo afio cursado (grado) del afio anterior, o el Gltimo afio
cursado en que estuvieron matriculados es el mismo en que se matriculan en el afio t
Porcentaje de Desercion Intra-anual (tiPDint ra ): Se obtiene dividiendo los desertores
del afio t entre la matricula del curso lectivo t. Se consideran desertores en este caso, a
aquellos alumnos que abandonan el curso lectivo, es decir, la diferencia entre la Matricula
Inicial y la Matricula Final del afio cursado o nivel i (considerando sélo las instituciones
que enviaron los dos formularios).

Porcentaje de Aprobacion ('t PApri ): Es la proporcion que representan los estudiantes
aprobados del afio cursado o nivel i en el curso lectivo t, respecto al total de matricula
final en el afio cursado o nivel i en el curso lectivo t.

Porcentaje de Reprobacion ('t PRepi ): Se obtiene dividiendo el nimero de estudiantes
reprobados en el afio cursado o nivel i en el curso lectivo t, entre la matricula final del
afio cursado o nivel i en el curso lectivo t.

Tasa de Promocion (ti TP ): Se define como la proporcién de alumnos nuevos (matricula
inicial menos repitientes) en el afio cursado o nivel i+1 en el afio t+1, respecto a los
alumnos matriculados en el afio cursado o nivel i en el afio t.

Tasa de Repeticion (ti TR ): Indica el porcentaje que representan los alumnos que se
encuentran repitiendo un afio cursado o nivel i en el afio t+1 con respecto a los que estaban
matriculados en ese mismo afio cursado o nivel i en el afio t.

Tasa de Desercion Inter-anual (ti TD ): Se obtiene dividiendo los desertores del afio t
entre la matricula del curso lectivo t, luego de determinar cuantos repiten el mismo afio
cursado en el afio t+1, y cudntos son promovidos al afio cursado siguiente en el afio t+1.
Se consideran desertores en este caso, a aquellos alumnos que abandonan el sistema
educativo y no aparecen matriculados al afio siguiente, ya sea en el afio cursado inmediato
superior (como promovidos) o en el mismo afio cursado en que estaban matriculados
(como repitientes).

Estadia Media de los Desertores en el Sistema: Se calcula tomando el nimero de afios-
alumno consumidos por quienes abandonaron los estudios, dividido entre el nimero de
desertores.

Tiempo promedio para que un alumno se gradue (t Afios /Graduado ): Se establece
dividiendo el numero total de afios-alumnos utilizados por una cohorte entre el nimero
de alumnos que llegan a concluir los estudios de ese nivel. Representa el nimero de afios
lectivos que se emplearon en el sistema educativo por cada alumno que logro graduarse.
Coeficiente de Permanencia Aparente (t CPAI ): Es la relacion entre la matricula del
altimo afio (o cualquier otro afio i) y la matricula de 1° afio de la cohorte de alumnos que
ingreso hace t-(i-1) afos. Si desea aplicarse a 11 Ciclo y Educacion Diversificada puede
emplearse la matricula de 7° afio como referencia.
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e Coeficiente de Desgranamiento ('t CPAI ): Es 100 menos la relacién entre la matricula
del altimo afo (o cualquier otro afio i) y la matricula de 1° afio de la cohorte de alumnos
que ingreso hace t-(i-1) afios. Si desea aplicarse a Il Ciclo y Educacion Diversificada
puede emplearse la matricula de 7° afio como referencia.

e Tasa Neta de Incorporacion (CNIt): Es similar al Coeficiente de Incorporacion, sélo que
considera Unicamente a los alumnos que cursan 1° afio por primera vez en un afo t, es
decir, se excluyen los repitientes.

e Grado de Escolaridad (GEs): Indica el nimero promedio de afios de estudio (cursos
lectivos aprobados) de la poblacion. Se obtiene multiplicando el nimero de afios de
estudios aprobados por la cantidad de personas que alcanzé un nivel i, sumando estos
productos y dividiendo la suma entre el total de la poblacion considerada. Los afios de
instruccion pueden agruparse por niveles, y obtener el nimero promedio de niveles
aprobados por la poblacion.

e Tasa Bruta de Escolaridad ( t i TBE ): Refleja la cobertura que alcanza el sistema
educativo. Relaciona la matricula escolar con la poblacion que sirve de base para el afio
cursado o nivel i. Para definir la poblacion de referencia se considera la edad oficial de
ingreso y ésta se aumenta en la duracién normal de los estudios del afio cursado o nivel
i. Presenta el inconveniente de que en su calculo se consideran en el numerador y
denominador poblaciones de grupos de edad diferentes, por lo que puede exceder el
100%.

e Tasa Neta de Escolaridad (t i TNE ): Se obtiene en forma similar a la Tasa Bruta de
Escolaridad, solo que en la matricula se consideran solamente los estudiantes que cuentan
con la edad tedrica para el afio cursado o nivel. De esta forma la tasa neta relaciona dos
poblaciones que corresponden a la misma edad, y no debe exceder el 100%.

e Tasa de Cobertura por Edad (tj TEE ): Permite conocer la proporcién de la poblacion de
una edad especifica que se encuentra dentro del sistema regular de ensefianza,
independientemente del nivel o afio que cursa. Para una edad j en particular esta tasa
corresponde a la suma de las tasas netas de escolaridad para los diferentes afios cursados
0 niveles por alumno de esa edad j.

e Tasa de Sobre-edad (extra-edad) ('t i TSE ): Es la proporcion de alumnos matriculados
en el afio cursado i que se encuentran fuera del rango de edad establecido oficialmente
para el curso lectivo t.

[ ]
e Boletines 2017

e Adecuaciones Curriculares en Educacién Tradicional, Curso Lectivo 2017

e Estudiantes Menores de Edad Embarazadas y que son Madres, Curso Lectivo 2017

e Problemas de Salud en Preescolar y | y Il Ciclos Curso Lectivo 2017

e Prog. Prev. uso indebido de Drogas y Estad. sobre consumo Drogas no Medicadas, 2017
e Datos de la Educacién en Costa Rica

[ ]

[ )

Boletines 2018

Nomina de Centros Educativos 2018 (Descarga Directa)
Estadisticas del Subsistema de Educacion Indigena en Costa Rica (Descarga Directa)
Escuelas Publicas Unidocentes en Costa Rica (Descarga Directa)

e Boletines 2016-2017
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e Violencia en Centros Educativos, Curso Lectivo 2016
e Estudiantes Embarazadas Menores de Edad en Centros Educativos Costarrincenses,
Curso Lectivo 2016

e Estudiantes Menores de Edad que son Madres en Centros Educativos Costarrincenses,
Curso Lectivo 2016

e Adecuaciones de Acceso y Curriculares en Educacion Tradicional, Curso Lectivo 2016

e Graduados como Técnico Medio, Curso Lectivo 2016

e Programas de Prevencion del Uso y Consumo de Drogas No Medicadas, Curso Lectivo
2016

e Problemas de Salud en Estudiantes de Educacion Preescolar y 1 'y 1l Ciclos, 2016

e Cobertura del Programa de Segundo Idioma en Educacion Preescolar y I y 1l Ciclos, 2017

e Cobertura de Asignaturas Especiales en | y 11 Ciclo, 2017

e Matricula Inicial en IPEC y CINDEA Curso Lectivo 2017

e Estudiantes que Adelantan una o méas Asignaturas Il Ciclo y Diversificada Publica, 2017

e Matricula Incial en Proyectos de Educacién Abierta Curso Lectivo 2017

e Especialidades en la Educacién Técnica, Curso Lectivo 2017

e Menores de Edad que Estudian y Trabajan o Abandonaron los Estudios por Motivos de
Trabajo, 2017

e Estudiantes Extrajeros en el Sistema Educativo Costarricense, 2017

e Infraestructura y Servicios Basicos en Escuelas y Colegios Publicos Diurnos, 2017

e Accidentes Ocurridos en Centros Educativos y Disponibilidad de Polizas, 2016-2017

[ ]

[ )

OTROS PRODUCTOS 2016-2017

e Personal Total que Labora en Instituciones de Educacion Regular 2016 (Descarga
Directa)

Repeticion en el Sistema Educativo Costarricense 2016 (Descarga Directa)
Exclusion Intra-Anual en el Sistema Educativo 2016 (Descarga Directa)
Aprobados, Aplazados y Reprobados 2016 (Descarga Directa)

Indicadores del Sistema Educativo Costarricense

Metadatos de Indicadores Educativos

Nomina de Centros Educativos 2017

Rendimiento Definitivo en el Sistema Educativo Costarricense 2016
Infraestructura en Escuelas y Colegios Publicos 2017

ANO DE PUBLICACION 2016
BOLETINES 2015-2016-2017

Estimaciones Cantonales de las Tasas Brutas de Escolaridad en el Sistema Educativo
Costarricense 2001-2014

Problemas de Salud en Estudiantes de I y 1l Ciclos y Preescolar, 2015
Alumnos y Alumnas que estudian y trabajan,Curso lectivo 2015
Adecuaciones Curriculares en Educacion Tradicional, Curso Lectivo 2016
Programas de Prevencion y Uso Indebido de Drogas, Curso Lectivo 2015
Violencia en Centros Educativos, Curso Lectivo 2015



Ministerio de Educacion Publica — “Educar para una nueva ciudadania”

e Graduados como Técnicos Medios, Curso Lectivo 2015

e Matricula Incial en IPEC y CINDEA 2016

e Estudiantes Embarazadas en Centros Educativos Costarricenses 2015

e Estudiantes que son Madres en Centros Educativos Costarricenses 2015

e Progama Aula Edad Matricula Inicial, Exclusién y Rendimiento 2015-2016

e CNVMTS Matricula Inicial, Exclusion y Rendimiento 2015-2016

e Cobertura del Programa de Segundo Idioma en Educacion Preescolar y | y Ciclos 2016
e Cobertura de Asignaturas Especiales en | y 11 Ciclo 2016

e Menores de Edad que Estudian y Trabajan o Abandonaron Estudios por Trabajo 2016
[ ]
(]

OTROS PRODUCTOS

e Educacion Preescolar en Costa Rica: Historia y Situacion Actual (1860-2015)
e NOmina de Centros Educativos 2016 (Descarga Directa)
[ ]
e Matricula Inicial en Proyectos de Educacion Abierta, 2014
e Inversion Pablica en Educacion 2006-2013
e Estudiantes Embarazadas y Madres 2013
e Analisis de Conglomerados de los Estudiantes Costarricenses participantes en PISA 2009
e Estudiantes menores de edad que son madres en Centros Educativos 2014
e Estudiantes Embarazadas en Centros Educativos 2014
e Evolucion de los Indicadores de la Educacion Técnica Profesional en Costa Rica Periodo
2000-2014
e Programa Aula Edad: Matricula inicial, desercién y rendimiento, Curso Lectivo 2014-
2015

e Violencia en Centros Educativos, Curso Lectivo 2014
e Matricula Incial en CINDEA e IPEC, Curso Lectivo 2015
e Asignaturas Especiales en | y Il Ciclos 2015

e Cobertura del Programa Segundo Idioma 2015

e Adecuaciones Curriculares, Curso lectivo 2014

[ )
[

ANO DE PUBLICACION 2014

e Alumnos que Estudian y Trabajan, 2013

e Adecuaciones Curriculares en Educacién Tradicional, 2013

e Tasas de Escolaridad, 2002-2014

e Asignaturas Especiales en | y Il Ciclo, 2014

e Gasto de los Hogares Costarricenses en Educacion, 2013

e Segundo Indioma en Instituciones Publicas, 2014

e Desercion intra-anual y rendimiento académico oferta no tradicional, 2013
e Violencia en Centros Educativos, Curso Lectivo 2013

e Proyecto Aula Edad, 2014

o
[ ]

ANO DE PUBLICACION 2013

e Asignaturas Especiales en | y Il Ciclo, 2012
50



Ministerio de Educacion Publica — “Educar para una nueva ciudadania”

e Educacion Especial Matricula Inicial, 2012

e Matricula Inicial en Educacion Abierta, 2012

e Adecuaciones Curriculares en Educacén Tradicional, 2012

e Nifios y Nifias que Estudian y Trabajan, 2011-2012

e Problemas de Salud en el Sistema Educativo, 2012

e Matricula Inicial en CINDEA E IPEC, 2013

e Evolucion de la Matricula de 1 'y 11 Ciclo en Asignaturas Especiales, 2003-2013
e Violencia en los Centros Educativos, 2012

e Estadisticas de Segundo Idioma, Instituciones Publicas, 2013
e Alumnas Embarazadas y Estudiantes Madres, 2012

[ ]

[ )

ANO DE PUBLICACION 2012

e Matricula Inicial en IPEC-CINEA, 2011

e Proyecto Aula Abierta, Matricula Inicial, 2011

e Programa de Prevencion del Uso Indebido de Drogas, 2010

e Cobertura del Programa Segundo Idioma, 2011

e Violencia en los Centros Educativos, 2010

e Desercion Intra-Anual en Educacion Regular, 2011

e Adecuaciones Curriculares en Educacién Tradicional, 2011

e Estudiantes con Sobre Edad, 2011

e Desercion en Proyectos de Educacion Abierta, 2010-2011

e Violencia en Centros Educativos, 2011

e Desercion Intra-Anual y Aprobacion en CINDEA e IPEC, 2011
e Matricula Inicial en CINDEA e IPEC, curso lectivo 2012

e Proyecto Aula Abierta Matricula Inicial, 2012

e Estadistica de Segundo Idioma en Instituciones Publicas, 2012
e Matricula Incial C.N.V. Marco Tulio Salazar

[ ]

[ )

ANO DE PUBLICACION 2011

e Nifios y Nifias que Estudian y Trabajan, 2010

e Datos de la Eucacion en Costa Rica

e Proyecto Aula Abierta, Desercion y Rendimiento, 2010

e Alumnas Embarazadas en Educacion Tradicional, 2010

e Aprobados, Aplazados y Reprobados, 2001-2010

e Matricula Inicial en Educacion Abierta, Instituciones Publicas, 2011
e Desercion y Rendimiento en Educacion Abierta, 2010

e Datos Relevantes de Centros Educaticos Publicos, 2008-2011

e Asignaturas Especiales en 1 Y 1l Ciclo, 2011

e Desercion Intra-Anual en Educacién Regular, curso lectivo 2010

[ ]
[ )

ANO DE PUBLICACION 2010

Alumnas Embarazadas en Educacion Tradicional, 2009
Datos de la Educacion en Costa Rica
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Aprobados, Aplazados y Reprobados 2000-2009

Casos de Violencia en Centros Educativos, 2009

Adecuaciones Curriculares en Educacién Tradicional, 2009
Desercion Intra-Anual en Educacion Regular curso lectivo 2009
Programa de Prevencion de Uso Indebido de Drogas, 2009
Proyecto Aula Abierta

Repeticion en el Sistema Educativo, 2010

Matricula Inicial en Nuevas Oportunidades y Telesecundarias
Necesidades Educativas Especiales

Estudiantes con Sobreedad en el Sistema Educativo, 2010
Cobertura del Programa Segundo Idioma, 2010

Matricula Inicial en Proyectos de Educacion Abierta 1999-2010
Rendimiento Definitivo 2000-2009

Estadisticas sobre Problemas de Salud

Asignaturas Especiales en 1 y 1l Ciclo
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Direccién de Gestién y Evaluacion de la Calidad (DGEC)

BANCO DE INDICADORES CONSTRUIDOS Y VALIDADOS EN EL ANO 2015
AREA CURRICULAR Y AREA ADMINISTRATIVA

AREA CURRICULAR

CRITERIO
USUARIO

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

CRITERIO
USUARIO

DOCENTE

ASESORIA CURRICULAR
INDICADOR

1. Cantidad de supervisores que gestionan actividades de
capacitacion dirigidas a los docentes de su circuito educativo en
diversas areas tematicas relacionadas con su quehacer profesional,
durante el curso lectivo, en la direccién regional.

2. Porcentaje de docentes que participan en los eventos de
capacitacion organizados por las autoridades regionales durante el
curso lectivo, en la direccion regional.

3. Cantidad de directores de centros educativos que son
capacitados en areas de gestion administrativa y financiera durante
el curso lectivo en las direcciones regionales de educacion.

4. Porcentaje de docentes que han recibido visitas de seguimiento
curricular por parte de los funcionarios del Departamento de
Asesoria Pedagdgica de la Direccion Regional durante el curso
lectivo en el centro educativo.

5. Porcentaje de Directores que gestionan asesorias para los
docentes, durante el ltimo curso lectivo, en la Direccion Regional
de Educacion.

6. Porcentaje de Directores que verifican el mejoramiento de la
calidad de las lecciones de los docentes que recibieron asesoria
durante el altimo curso lectivo, en la Direccion Regional de
Educacion.

7. Total de docentes que reciben lineamientos sobre el
planeamiento didactico, durante el curso lectivo, en el centro
educativo.

DESARROLLO PROFESIONAL

INDICADORES

8. Porcentaje de docentes que tienen el titulo de profesorado,
bachillerato, licenciatura, maestria, doctorado o post doctorado en
la materia que imparten durante el curso lectivo, en la regién
educativa.
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DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

9. Porcentaje de docentes que han recibido cursos de capacitacion
y / 0 cursos de actualizacion en su especialidad durante el curso
lectivo, en la region educativa.

10. Porcentaje de docentes que han recibido capacitaciony / 0
cursos de desarrollo profesional realizadas por medios virtuales o a
distancia durante el curso lectivo, en la region educativa.

11. Porcentaje de docentes que han participado en las actividades
de desarrollo profesional orientadas al desarrollo de estrategias
pedagogicas relacionadas con la materia que imparten durante el
curso lectivo, en la region educativa.

12. Cantidad de docentes con el grado minimo para ejercer su
profesion, durante el ultimo curso lectivo, en el centro educativo.

13. Cantidad de docentes que poseen licenciatura en la especialidad
que labora durante el ultimo curso lectivo, en el centro educativo.

14. Cantidad de docentes que han sido capacitados en temas
relacionados con su trabajo, en los Gltimos dos afios, en el centro
educativo.

15. Cantidad de docentes que han sido asesorados en temas
relacionados con su trabajo en, los Gltimos dos afios, en el centro
educativo.

16. Cantidad de docentes colegiados al Colegio de Licenciados y
Profesores en Ciencias, Letras y Artes u a otro Colegio Profesional
a fin, durante el ultimo curso lectivo, en el centro educativo.

17. Porcentaje de docentes que han sido capacitados en la
elaboracion de instrumentos de evaluacion (pruebas escritas,
ejecucidn, tablas de especificaciones, cotejo, rubricas) que deben
aplicar para medir el aprendizaje de los contenidos y objetivos
desarrollados durante el curso lectivo en el centro educativo.

18. Porcentaje de docentes que actualizan sus conocimientos
metodoldgicos orientados en las nuevas tecnologias para ser
aplicadas en el salon de clases durante el curso lectivo, en la region
educativa.

19. Total de docentes que cuentan con la formacidn necesaria para
el ejercicio de su puesto, durante el curso lectivo, en el centro
educativo.

20. Total de docentes que ha recibido capacitacion y/o cursos de
actualizacion segun el puesto en que laboran, durante el curso
lectivo, en el centro educativo.

21. Total de docentes que manifiesta un alto grado de satisfaccion
con los cursos de actualizacion que han recibido durante el curso
lectivo, en el centro educativo.
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DOCENTE

DOCENTE

CRITERIO

USUARIO

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

COMUNIDAD

COMUNIDAD

COMUNIDAD

COMUNIDAD

22. Total de docentes que dominan el uso del Registro electronico
del PIAD, durante el curso lectivo, en el centro educativo.

23. Total de docentes que han recibido capacitacion en el manejo
del Registro electronico del PIAD durante el curso lectivo, en el
centro educativo.

FUENTES FILOSOFICAS

INDICADOR

24. Cantidad de directores que verifican el desarrollo de la practica
pedagogica de los docentes a su cargo conforme a lo establecido en
la politica educativa vigente, durante el curso lectivo en la
direccion regional.

25. Porcentaje de docentes que manifiestan conocer las fuentes
filosoficas que sustentan la politica educativa vigente, durante el
curso lectivo en el centro educativo.

26. Cantidad de docentes que implementan el constructivismo en
el desarrollo de la mediacién pedagdgica durante el curso lectivo en
el centro educativo.

27. NUumero de docentes que conocen las fuentes filoséficas de la
politica educativa vigente, durante el Gltimo curso lectivo, en un
circuito educativo.

28. Numero de docentes que reciben capacitacion sobre las fuentes
filosoficas de la politica educativa, durante el Gltimo curso lectivo,
en el circuito educativo.

29. NUmero de docentes que aplican en el desarrollo de su practica
pedagdgica, los principios filosoficos de la politica educativa
vigente, durante el altimo curso lectivo, en el centro educativo.

30. Nimero de miembros de la comunidad que participaron en
capacitaciones sobre las fuentes filosoficas de la politica educativa
durante el altimo afio, en el centro educativo.

31. Numero de miembros de la comunidad que velan que la
mediacion pedagdgica responde a los postulados filoséficos de la
politica educativa vigente, durante el Gltimo curso lectivo, en el
centro educativo.

32.Porcentaje de padres de familia que consideran que los docentes
fomentan la construccion del aprendizaje en el desarrollo de su
practica pedagdgica, durante el curso lectivo en el centro educativo.

33. Porcentaje de padres de familia que manifiestan conocer las
fuentes filosoficas sobre las que se sustenta la politica educativa
vigente durante el curso lectivo en el centro educativo.
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COMUNIDAD

CRITERIO

USUARIO

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

34. Porcentaje de padres de familia que consideran que los
docentes toman en cuenta el contexto institucional al momento de
planear las actividades didacticas durante el curso lectivo en el
centro educativo.

DIDACTICA
INDICADOR

35. Total de docentes que planifican el proceso educativo para
impartir sus lecciones durante el curso lectivo, en el centro
educativo.

36. Total de docentes que aplican lineamientos sobre el
planeamiento didactico, durante el curso lectivo, en el centro
educativo.

37. Numero de docentes que reflejan en su planeamiento la
utilizacion de técnicas innovadores durante el curso lectivo, en el
centro educativo.

38.Numero de docentes que reflejan coherencia en el planeamiento
didactico durante el curso lectivo, en el centro educativo.

39. Numero de docentes cuyo planeamiento refleja la atencion de
los diversos ritmos y estilos de aprendizaje de los discentes, durante
el curso lectivo, en el centro educativo.

40. Numero de docentes que realizan las actividades del aula segln
lo propuesto en su planeamiento didactico, durante el curso lectivo,
en el centro educativo.

41. Total de docentes que planifican tomando en cuenta diferentes
metodologias didacticas durante el curso lectivo, en el centro
educativo.
42. Cantidad de docentes que incluyen en su planeamiento
metodologias participativas durante el curso lectivo, en el centro
educativo.

43. Porcentaje de docentes que utilizan instrumentos de apoyo
como: minuta, registro anecdotico, historial, cronograma, bitacora,
otros, para planear sus lecciones, durante el curso lectivo, en el
centro educativo.

44.Porcentaje de docentes que adecuan el curriculo a sus discentes
permitiéndoles un nivel satisfactorio de desempefio durante el curso
lectivo, en el centro educativo.

45. Numero de docentes que utilizan las metodologias que
incentivan el interés en los estudiantes para ser participe de su
propio aprendizaje, durante el curso lectivo, en el centro educativo.

46. Total de docentes que aplica la metodologia constructivista
durante el curso lectivo, en el centro educativo.

56



Ministerio de Educacion Publica — “Educar para una nueva ciudadania”

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

47. Porcentaje de docentes que combinan diferentes tipos de
metodologias (inductiva, analitica, experimental, constructiva,
resolucion de problemas, preguntas y respuestas, experimental, u
otras) para el desarrollo de sus clases durante el curso lectivo en el
centro educativo.

48. Porcentaje de docentes que utilizan una sola metodologia para
el desarrollo de los contenidos del programa durante el curso lectivo
en el centro educativo.

49. Total de docentes que aplican una metodologia acorde a los
nuevos enfoques de los programas de estudio, durante el curso
lectivo, en el centro educativo.

50. Porcentaje de docentes que aplican técnicas pedagdgicas
innovadoras para obtener un satisfactorio desempefio de sus
estudiantes durante el curso lectivo en el centro educativo.

51. Porcentaje de docentes que implementan actividades ludicas e
innovadoras como medio de ensefianza y aprendizaje, durante el
curso lectivo en el centro educativo.

52. Nimero de docentes que utilizan los recursos didacticos que
incentivan el interés en los estudiantes para ser participe de su
propio aprendizaje, durante el curso lectivo, en el centro educativo.

53. Numero de docentes que usan recursos didacticos innovadores
en el proceso de ensefianza aprendizaje, durante el curso lectivo,
en el centro educativo.

54. Cantidad de docentes que aprovecha los recursos didacticos con
los que cuenta la institucion durante el curso lectivo, en el centro
educativo.

55. Total de docentes que utilizan diferentes recursos didacticos
durante el curso lectivo, en el centro educativo.

56. NUmero de docentes que en su labor de aula demuestran conocer
las politicas educativas vigentes, durante el curso lectivo, en el
centro educativo.

57. Cantidad de docentes que utilizan los recursos tecnoldgicos
como: videos, celular, internet, proyector, computadora, para
impartir su materia durante el curso lectivo en el centro educativo.

58. Total de docentes que utilizan el internet, como recurso de apoyo
a su funcioén, durante el curso lectivo, en el centro educativo.

59. Total de docentes que utilizan recursos didacticos, que impactan
en la ensefianza de las diferentes asignaturas, durante el curso
lectivo, en el centro educativo.

S7



Ministerio de Educacion Publica — “Educar para una nueva ciudadania”

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

CRITERIO
USUARIO

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

60. Total de docentes que llevan a cabo innovaciones educativas
sistematizadas en el desarrollo del proceso de ensefianza
aprendizaje durante el curso lectivo, en el centro educativo.

61. Porcentaje de docentes que aplican actividades que estimulan la
permanencia de los estudiantes en los servicios educativos durante
el curso lectivo, en el centro educativo.

62. Porcentaje de docentes cuya interaccion con sus discentes
permite la permanencia de los estudiantes durante el curso lectivo,
en el centro educativo.

63. Porcentaje de docentes que utilizan estrategias distintas a la
prueba escrita para medir el aprendizaje de los contenidos y
objetivos desarrollados en clase durante el curso lectivo en el
centro educativo.

64. Cantidad de docentes que evallan los objetivos trabajados en el
aula durante el curso lectivo, en el centro educativo.

65. Cantidad de docentes que retoman objetivos por falta de
dominio en préximas pruebas durante el curso lectivo, en el centro
educativo.

66. Total de docentes que usan la evaluacion en concordancia con
las actividades que planifican durante el curso lectivo, en el centro
educativo.

67. Porcentaje de docentes que implementan planes de
reforzamiento para que el estudiante logre alcanzar un nivel 6ptimo
de desempefio durante el curso lectivo en el centro educativo.

SERVICIOS COMPENSATORIOS
INDICADOR

68. Cantidad de docentes que gestionan apoyos econémicos para los
estudiantes con el propoésito de garantizar la permanencia de los
mismos en el sistema educativo durante el curso lectivo en el centro
educativo.

69. Porcentaje de docentes que orientan a los padres de familia
sobre las normas y procedimientos que deben seguir para que los
discentes tengan acceso a los servicios de tipo econdmico
establecidos en la normativa nacional durante el curso lectivo en el
centro educativo.

70. Cantidad de docentes que conocen los diferentes servicios de
tipo econdmico que se establecen en la normativa nacional, durante
el curso lectivo en el centro educativo.
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DOCENTE

DISCENTE

DISCENTE

DISCENTE

DISCENTE

DISCENTE

DISCENTE

DISCENTE

DISCENTE

DISCENTE

DISCENTE

DISCENTE

DISCENTE

71. Cantidad de docentes del centro educativo que ha remitido
estudiantes al Comité de Becas para el estudio correspondiente,
durante el curso lectivo en el centro educativo.

72. Cantidad de docentes del centro educativo que conocen los
requisitos que deben poseer los alumnos para optar por los servicios
de tipo econdémico que se establecen en la normativa nacional,
durante el curso lectivo en el centro educativo.

73. Porcentaje de discentes que reciben beca durante el curso
lectivo en el centro educativo.

74. Porcentaje de discentes que manifiestan satisfaccion por la
calidad del servicio de comedor escolar que reciben durante el curso
lectivo en el centro educativo.

75. Cantidad de discentes que reciben el servicio de comedor escolar
durante el curso lectivo en el centro educativo.

76. Porcentaje de discentes que reciben el servicio de transporte
estudiantil durante el curso lectivo en el centro educativo.

77.Cantidad de discentes que gestionan la obtencidon de servicios de
tipo econémico establecidos en la normativa nacional durante el
curso lectivo en el centro educativo.

78. Cantidad de discentes que permanecen en el sistema educativo
como resultado de los servicios de apoyo econdmico que reciben
durante el curso lectivo en el centro educativo.

79. Cantidad de estudiantes que poseen beca de comedor durante el
curso lectivo, en el centro educativo.

80. Cantidad de estudiantes que permanecen en el sistema educativo
por contar con algun servicio de tipo econémico que se establece
en la normativa nacional, durante el curso lectivo en el centro
educativo.

81. Cantidad de estudiantes que poseen beca de transporte durante
el curso lectivo, en el centro educativo.
82. Cantidad de estudiantes que poseen beca de Avancemos durante
el curso lectivo, en el centro educativo.

83. Cantidad de estudiantes que poseen beca de FONABE, durante
el curso lectivo, en el centro educativo.

84. Cantidad de estudiantes que utilizan los servicios econémicos
para comprar materiales y Utiles solicitados en las diferentes clases,
durante el curso lectivo en el centro educativo.
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DISCENTE

DISCENTE

DISCENTE

DISCENTE

DISCENTE

CRITERIO

USUARIO

DISCENTE

DISCENTE

DISCENTE

DISCENTE

DISCENTE

DISCENTE

DISCENTE

DISCENTE

85. Cantidad de estudiantes que dicen necesitar servicios de tipo
economico que se establecen en la normativa nacional y no lo
poseen durante el curso lectivo actual, en el centro educativo.

86. Cantidad de estudiantes que poseen beca de comedor durante el
curso lectivo, en el centro educativo.

87. Cantidad de estudiantes que utilizan los servicios econémicos
para ayudar a la manutencion del hogar durante el curso lectivo, en
el centro educativo.

88. Cantidad de estudiantes que expresan que sus padres utilizan los
recursos de becas para actividades no escolares durante el curso
lectivo, en el centro educativo.

89. Total de estudiantes que participan activamente en los comités
de transporte, salud y nutricion, durante el curso lectivo, en el centro
educativo.

SERVICIOS EDUCATIVOS
INDICADOR

90. Porcentaje de discentes que asisten al servicio de apoyo en
problemas de aprendizaje durante el curso lectivo en el centro
educativo.

91. Porcentaje de estudiantes que se benefician del servicio de
retraso mental para estudiantes con adecuaciones significativas
durante el curso lectivo en el centro educativo.

92. Porcentaje de discentes que asisten al servicio de apoyo en
problemas emocionales y de conducta durante el curso lectivo en
el centro educativo.

93. Total de discentes que reciben servicios de apoyo del Aula
Recurso durante el presente curso lectivo en el centro educativo.

94. Total de discentes que reciben el servicio de terapia de lenguaje
durante el presente curso lectivo en centro educativo.

95. Porcentaje de discentes que manifiestan sentir satisfaccion por
los servicios de apoyo que reciben durante el curso lectivo en el
centro educativo.

96. Cantidad de discentes que mejoran su desempefio académico
como resultado de los servicios de apoyo educativo que recibe
durante el curso lectivo en el centro educativo.

97.Total de discentes que reciben apoyo educativo en aula integrada
durante el presente curso lectivo en el centro educativo.
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DISCENTE

DISCENTE

DISCENTE

DISCENTE

DISCENTE

DISCENTE

DISCENTE

CRITERIO
USUARIO

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

98. Cantidad de discentes que son referidos a alguno de los servicios
de apoyo educativo durante el curso lectivo en el centro educativo.

99. Total e discentes que asisten al laboratorio de computo durante
el presente curso lectivo en el centro educativo.

100. Porcentaje de estudiantes que han avanzado en su nivel de
logro mediante los servicios de educacion especial en los ultimos
tres afios en el centro educativo

101. Total de discentes que utilizan la biblioteca durante el
presente curso lectivo en el centro educativo.

102. Total de discentes que reciben Servicio de Apoyo Itinerante
durante el presente curso lectivo en el centro educativo.

103. Porcentaje de discentes que opinan que los servicios y apoyos
recibidos en el centro educativo contribuyen en su formacion
integral durante el presente curso lectivo.

104. Porcentaje de discentes que opinan que los servicios y apoyos
recibidos incentivan la basqueda de logro en el sistema educativo
durante el presente curso lectivo en el centro educativo.

EVALUACION
INDICADOR

105. Cantidad de docentes que demuestran la practica de procesos
de evaluacién diagnostica y formativa en el desarrollo de su labor
académica durante el curso lectivo en el centro educativo.

106. Porcentaje de docentes que dan seguimiento a los procesos
de evaluacion para el mejoramiento del desempefio de sus
estudiantes durante el presente curso lectivo en el centro educativo.

107. Porcentaje de docentes que evalUan a sus discentes mediante
instrumentos y técnicas individuales durante el presente curso
lectivo en el centro educativo.

108. Numero de docentes que informan a los discentes acerca de
criterios y porcentajes asignados para su evaluacion, durante el
curso lectivo, en el centro educativo.

109. Numero de docentes que evalian segun el reglamento de
evaluacion vigente, durante el curso lectivo, en el centro educativo.

110. Nudmero de docentes que entregan registros de calificaciones,
mediante los cuales los padres de familia o encargados podran
verificar los logros a nivel cuantitativo del discente, durante el curso
lectivo, en el centro educativo.
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DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DISCENTE

DISCENTE

DISCENTE

DISCENTE

DISCENTE

DISCENTE

DISCENTE

DISCENTE

111. Nudmero de docentes que entregan registros de calificaciones,
mediante los cuales los padres de familia o encargados podran
verificar los logros a nivel cualitativo del discente, durante el curso
lectivo, en el centro educativo.

112. Nudmero de docentes que aplican diferentes instrumentos de
medicion cualitativa y cuantitativa en el diagndstico inicial de los
alumnos, durante el curso lectivo, en el centro educativo.

113. Numero de docentes que aplican pruebas técnicamente bien
elaboradas, durante el curso lectivo, en el centro educativo.

114. Numero de docentes que dan a conocer los resultados de las
pruebas diagndsticas a los padres de familia, durante el curso
lectivo, en el centro educativo.

115. Numero de discentes que son evaluados segun el reglamento
de evaluacion vigente, durante el curso lectivo, en el centro
educativo.

116. Numero de discentes que cuentan con informacion acerca de
criterios y porcentajes asignados para su evaluacion, durante el
curso lectivo, en el centro educativo.

117. Numero de discentes que reciben registros de calificaciones,
mediante los cuales podran verificar sus logros a nivel cuantitativo,
durante el curso lectivo, en el centro educativo.

118. Numero de discentes que reciben registros, mediante los
cuales podran verificar sus logros a nivel cualitativo, durante el
curso lectivo, en el centro educativo.

119. Ndmero de discentes que reciben apoyo del comité de
evaluacion institucional para que en la evaluacion se les aplique la
normativa vigente, durante el curso lectivo, en el centro educativo.

120. Numero de discentes que reciben apoyo de los
administradores educativos para que en la evaluacion, se les aplique
la normativa vigente, durante el curso lectivo, en el centro
educativo.

121. Numero de discentes evaluados para el mejoramiento del
desemperio personal durante el curso lectivo en el centro educativo.

122. Porcentaje de discentes que participan en los procesos de
evaluacion para el mejoramiento del desempefio personal durante
el presente curso lectivo en el centro educativo.
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DISCENTE

DISCENTE

DISCENTE

COMUNIDAD

COMUNIDAD

COMUNIDAD

CRITERIO

USUARIO

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

123. Porcentaje de discentes que dan seguimiento a los procesos
de evaluacion para el mejoramiento del desempefio personal
durante el presente curso lectivo en el centro educativo.

124. Porcentaje de discentes que son evaluados mediante
instrumentos y técnicas individuales durante el presente curso
lectivo en el centro educativo.

125. Porcentaje de discentes que manifiestan satisfaccion con los
mecanismos utilizados por los docentes para evaluar su desempefio
académico durante el curso lectivo en el centro educativo.

126. Cantidad de padres o madres de discentes que participan en
los procesos de evaluacion para el mejoramiento del desempefio
personal de sus hijos durante el presente curso lectivo en el centro
educativo.

127. Porcentaje de padres de familia que manifiestan satisfaccion
por los instrumentos utilizados por los docentes a cargo de sus hijos
para evaluar su desempefio académico durante el curso lectivo en el
centro educativo.

128. Cantidad de miembros de la comunidad que participan en
evaluaciones mediante técnicas individuales y colectivas, para el
mejoramiento del desempefio personal e institucional, durante el
presente curso lectivo en el centro educativo

RELACIONES INSTANCIA EDUCATIVA COMUNIDAD
INDICADOR

129. Porcentaje de docentes que participan en proyectos de
extensién institucional durante el curso lectivo en el centro
educativo.

130. Porcentaje de docentes que conoce la realidad socio-
econdmica y cultural de su centro educativo, durante el curso
lectivo.

131. Porcentaje de docentes que participan en programas de
prevencion del delito y drogadiccion, durante el curso lectivo en el
centro educativo.

132. Total de docentes que organizan actividades curriculares con
participacion de la comunidad, durante el curso lectivo, en el centro
educativo.

133. Total de docentes que participan en las actividades
curriculares institucionales enfocadas a la comunidad, durante el
curso lectivo, en el centro educativo.
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DOCENTE

DISCENTE

DISCENTE

DISCENTE

DISCENTE

DISCENTE

DISCENTE

COMUNIDAD

COMUNIDAD

COMUNIDAD

COMUNIDAD

COMUNIDAD

134. Total de docentes que manifiesta un alto grado de
satisfaccion con la participacion de la comunidad en las actividades
curriculares durante el curso lectivo, en el centro educativo.

135. Total de estudiantes que proponen las actividades
curriculares con participacioén de la comunidad, durante el curso
lectivo, en el centro educativo.

136. Total de estudiantes que participan en las actividades
curriculares enfocadas a la comunidad, durante el curso lectivo, en
el centro educativo.

137. Total de estudiantes que manifiesta un alto grado de
satisfaccion con la participacion de la comunidad en las actividades
curriculares organizadas por la institucion durante el curso lectivo,
en el centro educativo.

138. Porcentaje de estudiantes que forman parte de grupos
culturales y/o deportivos durante el desarrollo del curso lectivo en
el centro educativo.

139. Porcentaje de estudiantes que participan en programas de
prevencion del delito y la drogadiccion durante el curso lectivo en
el centro educativo.

140. Porcentaje de estudiantes que participan en talleres de
prevencion contra la violencia, durante el curso lectivo en el centro
educativo.

141. Porcentaje de padres de familia que asisten frecuentemente a
las escuelas y colegios publicos para preguntar por el rendimiento
académico de sus hijos durante todo el afio, en el centro educativo.

142. Cantidad de padres de familia que participan en los talleres
de formacion de padres y/o encargados durante el curso lectivo, en
el centro educativo.

143. Cantidad de padres de familia que participan en grupos
organizados para colaborar con las necesidades de los centros
educativos publicos durante el curso lectivo, en la region
educativa.

144, Total de los padres y madres de familia que participaron en
la organizacion de las actividades curriculares, durante el curso
lectivo, en el centro educativo.

145. Total de los padres y madres de familia que participaron en
las actividades curriculares de la institucion, durante el curso
lectivo, en el centro educativo.
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COMUNIDAD

COMUNIDAD

CRITERIO

USUARIO

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DISCENTE

DISCENTE

DISCENTE

COMUNIDAD

COMUNIDAD

COMUNIDAD

CRITERIO
USUARIO

DOCENTE

146. Total de los padres y madres de familia que manifiesta un
alto grado de satisfaccion con la participacion en las actividades
curriculares de la institucion, durante el curso lectivo, e en el centro
educativo.

147. Cantidad de padres de familia que asisten a reuniones
convocadas por los docentes durante el curso lectivo, en el centro
educativo.

PLANES DE ESTUDIO
INDICADOR

148. Porcentaje de docentes que aplican los planes de estudio
establecidos, durante el presente curso lectivo, en el centro
educativo.

149. Porcentaje de directores que aplican los planes de estudio
establecidos, durante el presente curso lectivo, en el centro
educativo

150. Porcentaje de directores que velan por el cumplimento de los
planes de estudio establecidos, durante el presente curso lectivo, en
el centro educativo.

151. Porcentaje de estudiantes que recibieron las lecciones
conforme a los planes de estudio establecidos en el Gltimo afio en el
centro educativo.

152. Porcentaje de discentes que velan por el cumplimiento de los
planes de estudio establecidos, durante el presente curso lectivo, en
el centro educativo.

153. Cantidad de discentes que denuncian el incumplimiento en la
aplicacién de los planes de estudio establecidos durante el presente
curso lectivo en el centro educativo.

154. Porcentaje de padres que son informados respecto a los
planes de estudio, durante el presente curso lectivo en el centro
educativo.

155. Porcentaje de padres o madres de familia que vigilan la
aplicacion de los planes de estudio establecidos durante el presente
curso lectivo en el centro educativo.

156. Cantidad de padres o madres de familia que denuncian el
incumplimiento de la aplicacion de los planes de estudio
establecidos durante el presente curso lectivo en el centro educativo.

PROGRAMAS DE ESTUDIO
INDICADOR

157. Porcentaje de docentes que dominan los programas de
estudio vigentes durante el presente curso lectivo en el centro
educativo
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DOCENTE

DOCENTE

DISCENTE

DISCENTE

COMUNIDAD

COMUNIDAD

COMUNIDAD

CRITERIO

USUARIO

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

158. Porcentaje de docentes que aplican los programas de estudio
vigentes durante el presente curso lectivo en el centro educativo.

159. Cantidad de docentes que han propuesto modificaciones a los
programas de estudio segun los mecanismos de participacion del
sistema, en los ultimos dos afios en el centro educativo.

160. Porcentaje de discentes que conocen los programas de
estudio que se le aplican durante el presente curso lectivo en el
centro educativo.

161. Cantidad de discentes que han propuesto modificaciones a
los programas de estudio segun los mecanismos de participacion del
sistema, en los ultimos dos afios en el centro educativo.

162. Porcentaje de padres o madres de discentes que conocen los
programas de estudio que se aplican a sus hijos durante el presente
curso lectivo en el centro educativo.

163. Porcentaje de padres o madres de discentes que velan por la
aplicacion de los programas de estudio vigentes durante el presente
curso lectivo en el centro educativo.

164. Cantidad de padres o madres de discentes que han propuesto
modificaciones a los programas de estudio vigentes segln los
mecanismos de participacion del sistema, en los ultimos dos afios
en el centro educativo.

COBERTURA Y RENDIMIENTO ACADEMICO
INDICADOR

165. Porcentaje de docentes que facilitan el acceso a los servicios
educativos que requieren los discentes durante el presente curso
lectivo en el centro educativo.

166. Porcentaje de directores que facilitan el acceso a los servicios
educativos que requieren los discentes durante el presente curso
lectivo en el centro educativo.

167. Porcentaje de docentes que estimulan la permanencia de los
discentes en los servicios educativos que requieren durante el
presente curso lectivo en el centro educativo.

168. Porcentaje de directores que promueven la permanencia de
los discentes en los servicios educativos que requieren durante el
presente curso lectivo en el centro educativo.

169. Porcentaje de docentes que promueven en los discentes el
alcance de un nivel satisfactorio de desempefio durante el presente
curso lectivo en el centro educativo.
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DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

CRITERIO
USUARIO

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

170. Porcentaje de directores que promueven en los discentes el
alcance de un nivel satisfactorio de desempefio durante el presente
curso lectivo en el centro educativo.

171. Porcentaje de docentes que utilizan la informacion del
registro digital (Piad) en la toma de decisiones durante el curso
lectivo, en el centro educativo.

172. Total de docentes que tienen conocimiento del rendimiento
académico institucional alcanzado durante el curso lectivo, en el
centro educativo.

173. Total de docentes a quienes se les estableci6 directrices, para
mantener y mejorar el rendimiento académico durante el curso
lectivo, en el centro educativo.

174. Total de docentes que conocen el procedimiento institucional
para referir estudiantes, con dificultades académicas, a los servicios
de apoyo que brinda la institucién durante el curso lectivo, en el
centro educativo.

175. Porcentaje del personal cuya interaccion con sus comparieros
promueve un nivel satisfactorio de desempefio de los estudiantes
durante el curso lectivo, en el centro educativo.

176. Total de docentes que aplican innovaciones educativas como
estrategia para mantener y mejorar el rendimiento académico,
durante el curso lectivo, en el centro educativo.

177. Total de docentes que conocen las estrategias de articulacion
que se realizan como estrategia para mantener y mejorar el
rendimiento académico durante el curso lectivo, en el centro
educativo.

PROMOCION DEL DESARROLLO HUMANO
INDICADOR

178. Porcentaje de docentes que participa en actividades
organizadas con el propdsito promover su crecimiento personal y
profesional durante el curso lectivo en el centro educativo.

179. Cantidad de directores que incluyen en su planificacion
anual, actividades dirigidas al desarrollo personal y profesional de
sus colaboradores durante el curso lectivo, en la direccion
regional.

180. Cantidad de docentes que incorporan componentes sociales
en el proceso educativo durante los ultimos dos afios en el centro
educativo.
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DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

181. Cantidad de docentes que incorporan componentes
psicosociales en el proceso educativo durante los ultimos dos afios
en el centro educativo.

182. Cantidad de docentes que incorporan componentes de
contexto en el proceso educativo durante los Gltimos dos afios en el
centro educativo.

183. Cantidad de docentes que incorporan componentes de familia
en el proceso educativo en el durante los Gltimos dos afios en el
centro educativo.

184. Cantidad de docentes que incorporan componentes de la
persona en el proceso educativo durante los ultimos dos afios en el
centro educativo.

185. Porcentaje de docentes que desarrollan acciones tendientes a
la incorporacion del padre de familia en el proceso educativo,
durante el curso lectivo en el centro educativo.

186. Porcentaje de docentes que promueven la participacion
estudiantil en el proceso electoral durante el curso lectivo en el
centro educativo.

187. Porcentaje de docentes que desarrollan acciones tendientes a
la participacion estudiantil en el proceso de Feria Cientifica durante
el curso lectivo en el centro educativo.

188. Porcentaje de docentes que promueven la participacion
estudiantil en el Festival Estudiantil de las Artes durante el curso
lectivo en el centro educativo.

189. Porcentaje de docentes que apoyan la participacion
estudiantil en juegos deportivos estudiantiles durante el curso
lectivo en el centro educativo.

190. Cantidad de docentes que realizan entrevistas a los grupos
familiares para conocer realidad social de sus estudiantes durante el
curso lectivo, en el centro educativo.

191. Cantidad de docentes que realizan visitas a los hogares para
conocer la realidad social en que esta inmerso el discente durante el
curso lectivo, en el centro educativo.

192. Cantidad de docentes que realiza reuniones que con los
padres de familia, diferentes a la entrega de notas, durante el curso
lectivo, en el centro educativo.

193. Cantidad de docentes que realiza las actividades para
promover la convivencia sana en la familia durante el curso lectivo,
en el centro educativo.
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DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DISCENTE

DISCENTE

DISCENTE

DISCENTE

DISCENTE

DISCENTE

DISCENTE

194. Cantidad de docentes que promueve charlas para mejorar las
relaciones en el hogar durante el curso lectivo, en el centro
educativo.

195. Numero de docentes que participan en presentaciones
artisticas durante el curso lectivo, en el centro educativo.

196. Numero de docentes que participan en festivales deportivos
y culturales durante el curso lectivo, en el centro educativo.

197. Cantidad de estudiantes que participan libremente en los
actos civicos, durante el curso lectivo, en el centro educativo.

198. NUmero de discentes que participan en actividades
deportivas en la institucion durante el curso lectivo, en el centro
educativo.

199. Total de discentes que participan en la organizacion del
festival estudiantil de las artes, durante el curso lectivo, en el centro
educativo.

200. Total de discentes que participan en el festival estudiantil de
las artes, durante el curso lectivo, en el centro educativo.

201. Total de discentes que participan en la feria cientifica,
durante el curso lectivo, en el centro educativo.

202. Total de discentes que participan en las actividades o
festivales que potencias sus talentos y su desarrollo personal,
durante el curso lectivo, en el centro educativo.

203. Numero de discentes que involucran miembros de la
comunidad en las actividades relacionadas con el proceso electoral
estudiantil durante el curso lectivo, en el centro educativo.

AREA ADMINISTRATIVA

CRITERIO
USUARIO

DOCENTE

DOCENTE

COMUNICACION
INDICADOR

204. Cantidad de docentes que manifiestan sentirse satisfechos
con la pertinencia de los medios utilizados para el traslado de
informacion durante el curso lectivo en el centro educativo.

205.  Porcentaje de docentes que propician mecanismos
participativos de comunicacion con sus discentes durante el
presente curso lectivo en el centro educativo.
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DOCENTE

DOCENTE

DOCENTES

DOCENTE

DOCENTES

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DISCENTE

206. Porcentaje de docentes que establecen mecanismos
participativos de comunicacion con sus discentes durante el
presente curso lectivo en el centro educativo.

207.  Porcentaje de docentes que propician mecanismos
participativos de comunicacion con padres y madres de sus
discentes durante el presente curso lectivo en el centro educativo.

208. Porcentaje de docentes que establecen mecanismos
participativos de comunicacion con padres o madres de sus
discentes durante el presente curso lectivo en el centro educativo.

209. Porcentaje de docentes que establecen mecanismos
participativos de comunicacion con comparieros durante el presente
curso lectivo en el centro educativo.

210. Porcentaje de docentes que establecen mecanismos
participativos de comunicacion con los comités de la institucion
durante el presente curso lectivo en el centro educativo.

211. Cantidad de supervisores que propician mecanismos
participativos de comunicacion con discentes durante el presente
curso lectivo en la direccién regional.

212. Cantidad de supervisores que propician mecanismos
participativos de comunicacion con miembros de Juntas de
Educacidén y Juntas Administrativa durante el presente curso lectivo
en la direccion regional.

213. Porcentaje de docentes que utilizan el correo electronico
como mecanismo de comunicaciéon durante el curso lectivo en el
centro educativo.

214. Porcentaje de docentes que acceden a los mecanismos de
comunicacion promovidos por la administracion durante el curso
lectivo en el centro educativo.

215. Total de docentes que usan el cuaderno de comunicaciones
como medio oficial de comunicacion con el hogar durante el curso
lectivo, en el centro educativo.

216. Total de docentes que establecen horarios de atencion como
mecanismo participativo para propiciar la comunicacién con los
diferentes usuarios de la institucion, durante el curso lectivo, en el
centro educativo.

217. Total de estudiantes que usan el cuaderno de comunicaciones
como medio oficial de comunicacion con el hogar durante el curso
lectivo, en el centro educativo.
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DISCENTE

DISCENTE

DISCENTE

DISCENTE

DISCENTE

DISCENTE

DISCENTE

DISCENTE

DISCENTE

DISCENTE

COMUNIDAD

COMUNIDAD

218. Total de estudiantes que conocen los mecanismos
institucionales para comunicarse con las diferentes unidades e
instancias del centro educativo, durante el curso lectivo, en el centro
educativo.

219. Porcentaje de discentes que conocen los medios de
comunicacion oficialmente establecidos durante el curso lectivo en
el centro educativo.

220. Numero de discentes que utilizan las estrategias de
comunicacion promovidas por la direccion durante el curso
lectivo, en el centro educativo.

221. Numero de discentes que utilizan las estrategias de
comunicacion promovidas por los docentes durante el curso
lectivo, en el centro educativo

222. Porcentaje de discentes que tienen acceso a los mecanismos
de comunicacion promovidos por la administracion durante el
curso lectivo en el centro educativo.

223. Porcentaje de discentes que conocen los medios de
comunicacion oficialmente establecidos durante el curso lectivo en
el centro educativo.

224. Porcentaje de discentes que tienen acceso a mecanismos
participativos de comunicacién con o6rganos de apoyo de la
administracion durante el curso lectivo en el centro educativo.

225. Porcentaje de discentes que tienen acceso a mecanismos
participativos de comunicacion con docentes durante el presente
curso lectivo en el centro educativo.

226. Porcentaje de discentes que tienen acceso a mecanismos
participativos de comunicacion con directores durante el presente
curso lectivo en el centro educativo.

2217. Porcentaje de discentes que tienen acceso a mecanismos
participativos de comunicacién con supervisores durante el Gltimo
afio en el circuito educativo.

228. Porcentaje de miembros de la comunidad que tienen
acceso a los mecanismos de comunicacion promovidos por la
administracion durante el curso lectivo en el centro educativo.

229. Porcentaje de padres de familia que utilizan los medios
electronicos para la comunicacion con el centro educativo durante
el periodo lectivo en el centro educativo.

71



Ministerio de Educacion Publica — “Educar para una nueva ciudadania”

COMUNIDAD

COMUNIDAD

COMUNIDAD

CRITERIO
USUARIO

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

230. Cantidad de padres o madres de discentes que tienen acceso
a mecanismos participativos de comunicacion con docentes de sus
hijos durante el presente curso lectivo en el centro educativo.

231. Cantidad de padres o madres de discentes que tienen acceso
a mecanismos participativos de comunicacién con directores de sus
hijos durante el presente curso lectivo en el centro educativo.

232.  Cantidad de padres o0 madres de discente que tienen acceso
a mecanismos participativos de comunicacion con supervisores de
los centros educativos de sus hijos durante el presente curso lectivo
en el circuito educativo.

INFORMACION
INDICADOR

233. Total de docentes que reciben oportunamente las
convocatorias realizadas durante el curso lectivo en el centro
educativo.

234. Total de docentes que consideran eficiente el medio utilizado
para hacerles llegar la informacién enviada por el Ministerio de
Educacion Publica durante el curso lectivo, en el centro educativo.

235. Total de docentes que revisan frecuentemente los diferentes
medios que utiliza la institucion para hacerles llegar informacion
durante el curso lectivo, en el centro educativo.

236. Porcentaje de docentes que utilizan de forma eficiente el
sistema de informacién del programa de informatizacion para el
alto desempefio (SIPIAD), durante el curso lectivo, en el centro
educativo.

237. Porcentaje de docentes que utilizan de forma constante el
correo electrénico oficial del ministerio de educacion publica,
durante el curso lectivo, en el centro educativo.

238. Porcentaje de docentes que reciben de manera oportuna y
asertiva la comunicaciéon interna institucional, durante el curso
lectivo, en el centro educativo.

239. Total de docentes que tiene acceso a un sistema de
informacion para satisfacer sus necesidades en el proceso
educativo, durante el curso lectivo, en el centro educativo.
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DOCENTE

DOCENTE

DISCENTE

DISCENTE

DISCENTE

DISCENTE

DISCENTE

DISCENTE

DISCENTE

DISCENTE

DISCENTE

240. Total de docentes que tienen participacion en el
establecimiento de procedimientos institucionales para el manejo de
la informacién, durante el curso lectivo, en el centro educativo.

241. Total de docentes que hacen uso del correo @mep.go.cr
como mecanismo de informacidn institucional, durante el curso
lectivo, en el centro educativo.

242. Total de estudiantes que tienen conocimiento de los
mecanismos institucionales donde puede accesar a la informacion
que requieran, durante el curso lectivo, en el centro educativo.

243. Total de estudiantes que tienen acceso a las diferentes
dependencias institucionales para aclarar dudas o hacer consultas,
durante el curso lectivo, en el centro educativo.

244. Total de estudiantes que tienen participacion en el
establecimiento de normas institucionales para el manejo de la
informacion, durante el curso lectivo, en el centro educativo.

245. Porcentaje de discentes que entregan la documentacion
oficial a los padres, madres o encargados legales, durante el curso
lectivo, en el centro educativo.

246. Porcentaje de discentes que conocen el protocolo en caso de
emergencia, durante el curso lectivo, en el centro educativo.

247. Porcentaje de discentes que conoce los reglamentos vigentes
que ofrece el sistema educativo formal costarricense, durante el
curso lectivo, en el centro educativo.

248. Total de discentes que consultan frecuentemente los
diferentes medios o instancias de informacion que se utilizan en la
institucion, durante el curso lectivo, en el centro educativo.

249. Total de discentes que consideran apropiados los medios
utilizados por la institucién para brindar la informacion durante el
curso lectivo, en el centro educativo.

250. Total de discentes que consideran eficiente el medio utilizado
para hacerles llegar la informacién y disposiciones internas de la
institucion durante el curso lectivo, en el centro educativo.
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COMUNIDAD

COMUNIDAD

COMUNIDAD

COMUNIDAD

COMUNIDAD

COMUNIDAD

COMUNIDAD

COMUNIDAD

CRITERIO

USUARIO

DOCENTE

DOCENTE

251. Total de padres y madres de familia que tienen conocimiento
de los mecanismos institucionales donde puede accesar la
informacion que requieran, durante el curso lectivo, en el centro
educativo.

252. Total de padres y madres de familia que tienen acceso a las
diferentes dependencias institucionales para aclarar sus dudas o
hacer consultas, durante el curso lectivo, en el centro educativo.

253. Total de padres y madres de familia que tienen participacion
en el establecimiento de normas institucionales para el manejo de la
informacion, durante el curso lectivo, en el centro educativo.

254. Total de miembros de la comunidad satisfechos con la
informacion recibida por parte de la institucion durante el curso
lectivo 2015, en el centro educativo.

255. Total de miembros de la comunidad que asisten a la
institucion a solicitar informacion durante el curso lectivo, en el
centro educativo.

256. Total de miembros de la comunidad satisfechos con los
canales de comunicacién establecidos para obtener informacion de
las diferentes instancias del Ministerio de Educacién Publica,
durante el curso lectivo, en el centro educativo.

257. Porcentaje de padres de familia que conocen los reglamentos
vigentes que ofrece el sistema educativo formal costarricense,
durante el curso lectivo, en el centro educativo.

258. Porcentaje de miembros de la comunidad que conoce los
medios de acceso a la informacion sobre las leyes y reglamentos
que ofrece el sistema educativo formal costarricense, durante el
curso lectivo, en el centro educativo.

GESTION ADMINISTRATIVA
INDICADOR
259. Cantidad de directores que logran completar las metas

propuestas en el PAT institucional durante el curso lectivo en la
Direccién Regional.

260. Porcentaje de docentes que manifiestan satisfaccion con
respecto a la capacidad gestora del administrador del centro
educativo durante el curso lectivo en el centro educativo.
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DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

261. Porcentaje de directores que ejecutan acciones para el
cumplimiento de las politicas regionales y nacionales durante el
curso lectivo, en la direccion regional.

262. Porcentaje de directores regionales que evaltan la ejecucion
de acciones realizadas para lograr el cumplimiento de las politicas
nacionales durante el curso lectivo en las instituciones educativas
que conforman la direccion regional.

263. Cantidad de docentes que participan en el disefio de los
proyectos institucionales durante el curso lectivo en el centro
educativo.

264. Numero de Directores que disefiaron instrumentos para
evaluar el logro de los objetivos educacionales en las aulas de los
centros educativos en el Gltimo afio, en la Direccion Regional de
Educacion.

265. Porcentaje de Directores que analizaron en reuniones de
personal o consejo de profesores los resultados de la evaluacion del
logro de los objetivos educacionales en las aulas en el Gltimo curso
lectivo, en los centros educativos de la Direccion Regional de
Educacion.

266. Numero de docentes que aplicaron instrumentos para evaluar
el logro de los objetivos educacionales en el aula, durante el Gltimo
afio, en el centro educativo.

267. Numero de Directores que dirigieron un proceso de
evaluacion por aula y por materia del logro de los objetivos
educacionales, en el ultimo curso lectivo, en el centro educativo.

268. NUmero de Directores que han dirigido la elaboracion del
plan de mejoramiento con base en los resultados de la evaluacién
del logro de objetivos educacionales en el aula, en el Gltimo afio, en
el centro educativo.

269. Cantidad de docentes que participan en la elaboracion del
Plan anual de Trabajo (PAT) durante el curso lectivo, en el centro
educativo.

270. Cantidad de docentes del centro educativo que dirigen o
coordinan equipos de trabajo del centro educativo durante el curso
lectivo, en el centro educativo.

271. Cantidad de docentes que participan en la evaluacién del Plan
Anual de Trabajo (PAT) durante el curso lectivo, en el centro
educativo.

272. Cantidad de docentes que participan en la ejecucion del Plan
Anual de Trabajo (PAT) durante el curso lectivo, en el centro
educativo.
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DOCENTE

DOCENTE

CRITERIO
USUARIO

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

CRITERIO
USUARIO

DOCENTE

DOCENTE

273. Cantidad de docentes que dan sugerencias para mejorar el
logro de objetivos educacionales en los diferentes ambitos del
sistema, durante el curso lectivo, en el centro educativo.

274. Cantidad de docentes que dan sugerencias para mejorar la
evaluacion de las acciones para mejorar el logro de objetivos
educacionales en los diferentes &ambitos del sistema durante el curso
lectivo, en el centro educativo.

PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO
INDICADOR

275. Cantidad de directores que verifican el cumplimiento de los
programas de estudio durante el curso lectivo en la Direccién
Regional.

276. Porcentaje de docentes que incorporan en el desarrollo de su
practica pedagogica actividades pertinentes con los planes y
programas de estudio durante el curso lectivo en el centro
educativo.

277. Porcentaje de docentes que han recibido capacitacion sobre
los programas de estudio en el ultimo curso lectivo en la direccién
regional.

278. Numero de docentes de primer grado que aplicaron el nuevo
programa de espafiol, en el ultimo afio, en el centro educativo.

279. Porcentaje de directores que revisaron los planes de los
docentes que imparten primer grado, verificando el cumplimiento
del nuevo programa de espafiol, en el dltimo afio, en el centro
educativo.

280. Porcentaje de supervisores que solicitaron informes a los
directores sobre el cumplimiento del nuevo programa de espaiiol en
primer grado, en el ultimo afio, en el circuito educativo.

281. Numero de docentes de primer grado que aplicaron el nuevo
programa de espafiol en el Gltimo afio, en el centro educativo.

ASESORIA ADMINISTRATIVA
INDICADOR

282. Porcentaje de directores que brindan a los docentes a su cargo
asesorias dirigidas al mejoramiento de la prestacion de sus servicios
durante el curso lectivo en la direccion regional.

283. Porcentaje de docentes que muestran satisfaccion por la
asesoria que recibieron por parte del administrador institucional en
diversos temas de su interés durante el ultimo curso lectivo en el
centro educativo.
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DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

CRITERIO
USUARIO

284. Cantidad de docentes que consideran que el administrador
institucional tiene conocimiento suficiente en las diversas areas
relacionadas con la prestacion de sus servicios, durante el curso
lectivo en el centro educativo.

285. Porcentaje de docentes que gestionan ante el administrador
institucional asesoria en diversos temas relacionados con el
ejercicio de su funcién durante el curso lectivo en el centro
educativo.

286. Porcentaje de directores que gestionan ante el departamento
de asesoria pedagdgica, asesorias para sus colaboradores en
diversas areas durante el curso lectivo en la direccion regional.

287. Porcentaje de Supervisores que recibieron asesoria en
materia de Juntas de Educacién por las instancias del MEP en el
altimo afo, en la Direccidén Regional de Educacion.

288. Porcentaje de Supervisores que brindaron la asesoria
pertinente a los miembros de las Juntas de Educacion durante el
ualtimo afio, en el circuito educativo.

289. Porcentaje de Supervisores que recibieron capacitacion en lo
referente a los Patronatos Escolares por las instancias del MEP, en
el ultimo afio, en la Direccion Regional de Educacion.

290. Porcentaje de Supervisores que capacitaron a los miembros
de los Patronatos Escolares durante el Gltimo afio, en el circuito
educativo.

291. Porcentaje de Supervisores que asesoraron a los Directores
de Centros Educativos en temas de su interés, en el tltimo afio en el
circuito educativo.

292. Cantidad de docentes que han recibido asesorias en diferentes
temas de su interés para contribuir con el mejoramiento de su
desempefio en el sistema educativo, durante los Gltimos dos afios,
en el centro educativo.

293. Cantidad de docentes que han impartido asesorias a otros
docentes en diferentes temas para contribuir con el mejoramiento
de su desempefio en el sistema educativo, en los Ultimos dos afios,
en el centro educativo.

294. Cantidad de docentes que han impartido asesorias a padres
de familia en diferentes temas de su interés, en los Ultimos dos afios,
en el centro educativo.

RECURSOS HUMANOS

INDICADOR
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DISCENTE

DISCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

COMUNIDAD

COMUNIDAD

COMUNIDAD

295. Cantidad de discentes que manifiestan satisfaccion por las
caracteristicas personales de los docentes a su cargo durante el
curso lectivo en el centro educativo.

296. Porcentaje de discentes que consideran que los docentes a su
cargo cuentan con la preparacion académica necesaria para el
ejercicio de su funcion durante el curso lectivo en el centro
educativo.

297. Cantidad de directores que gestionan proyectos de
crecimiento profesional para los funcionarios durante el curso
lectivo en los centros educativos de la direccion regional.

298. Cantidad de directores que participan en los procesos de
seleccion del personal durante el curso lectivo en la direccion
regional.

299. Numero de funcionarios que participaron en los procesos de
reclutamiento de personas para laborar en el sistema educativo, en
la Direccién Regional durante el altimo curso lectivo.

300. Numero de funcionarios que desarrollaron procesos de
seleccion de personal en la Direccion Regional de Educacion
durante el Gltimo curso lectivo.

301. Numero de funcionarios de la Direccion Regional de
Educacion que desarrollaron procesos de potenciacion de las
capacidades del personal que labora en la Region Educativa en el
altimo afo.

302. Numero de funcionarios de la Direccion Regional de
Educacion que han recibido capacitacion por parte de la Direccion
de Recursos Humanos para los procesos de reclutamiento de
personal para el MEP en el Gltimo afio.

303. Porcentaje de padres de familia que participan en proyectos
dirigidos a la potenciacion de las capacidades de los funcionarios
durante el periodo lectivo en el centro educativo.

304. Porcentaje de padres de familia que manifiestan satisfaccion
por los mecanismos de seleccion de personal utilizados por el MEP
durante el daltimo curso lectivo en el centro educativo.

305. Numero de miembros de la comunidad que participaron en el
proceso de reclutamiento para el puesto de cocinera, realizado por
los organismos de apoyo, en el ultimo afio, en el centro educativo.
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COMUNIDAD

CRITERIO
USUARIO

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

306. Numero de miembros de la comunidad que participaron en el
proceso de reclutamiento para el puesto de guarda, realizado por los
organismos de apoyo, en el ultimo afio, en el centro educativo.

LIDERAZGO
INDICADOR

307. Porcentaje de docentes que consideran el liderazgo ejercido
por la administracion como promotor y favorecedor de procesos de
cambio durante el Gltimo curso lectivo en el centro educativo.

308. Cantidad de directores que evidencian procesos de cambio al
interior de la instancia educativa como producto del liderazgo
ejercido por todos sus actores durante el curso lectivo en la
direccion regional.

309. Numero de directores que impulsan la creacién de equipos de
trabajo para el cumplimiento de las metas educativas, en el Gltimo
curso lectivo, en el centro educativo.

310. Numero de docentes que participan en equipos de trabajo
para el cumplimiento de las metas educativas en el Gltimo curso
lectivo, en el centro educativo.

311. Total de docentes que participaron en la elaboracion del plan
de mejoramiento institucional durante el curso lectivo, en el centro
educativo.

312. Total de docentes que pertenecen a comités institucionales
durante el curso lectivo, en el centro educativo.

313. Total de docentes involucrados en el cumplimiento del
calendario escolar, durante el curso lectivo, en el centro educativo.

314. Numero de docentes que promueven las actividades
tendientes a integrar al personal de la institucion, durante el curso
lectivo, en el centro educativo.

315. Cantidad de docentes que ofrece charlas, capacitaciones o
informacidn a otros docentes y padres de familia durante el curso
lectivo, en el centro educativo.

316. Cantidad de docentes que participa en la realizaciéon de
actividades extracurriculares que buscan el bienestar de la
institucién durante el curso lectivo, en el centro educativo.

317. Cantidad de docentes que apoyan las labores del resto de
docentes en diferentes actividades durante el curso lectivo, en el
centro educativo.
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DOCENTE

DOCENTE

DISCENTE

DISCENTE

DISCENTE

DISCENTE

DISCENTE

DISCENTE

DISCENTE

COMUNIDAD

COMUNIDAD

COMUNIDAD

318. Cantidad de docentes que organizan con los padres de familia
las actividades que se realizan a nivel institucional durante el curso
lectivo, en el centro educativo.

319. Cantidad de docentes que participan con los estudiantes y
padres de familia en las diferentes actividades que se realicen dentro
de la institucién durante el curso lectivo, en el centro educativo.

320. Porcentaje de discentes que consideran que el estilo de
liderazgo de la administracion institucional favorece la
participacion estudiantil para el logro de los objetivos
institucionales durante el curso lectivo en el centro educativo.

321. Porcentaje de discentes que muestran satisfaccion con el
estilo de liderazgo ejercido por los docentes a su cargo durante el
curso lectivo en el centro educativo.

322. Porcentaje de discentes que participan en espacios de
organizacion estudiantil para calificar la gestion educativa durante
el ultimo afio en los centros educativos del circuito.

323. Numero de discentes que promueven acciones orientadas al
logro de las metas educativas durante el ultimo afio en los centros
educativos del circuito.

324. Porcentaje de discentes que participan en el proceso electoral
estudiantil, durante el curso lectivo, en el centro educativo.

325. Total de discentes que integran voluntariamente la directiva
de seccion, durante el curso lectivo, en el centro educativo.

326. Cantidad de estudiantes que participan voluntariamente en el
Gobierno Estudiantil  durante el curso lectivo, en el centro
educativo.

327. Total de miembros de la comunidad que participan en la
elaboracion del PAT institucional durante el curso lectivo, en el
centro educativo.

328. Total de miembros de la comunidad que pertenecen a los
comités institucionales que por directriz del Ministerio de
Educacion Pablica lo requieren durante el curso lectivo, en el centro
educativo.

329. Total de miembros de la comunidad que participan
activamente en comités institucionales que por directriz del
Ministerio de Educacion Puablica lo requieren durante el curso
lectivo, en el centro educativo.
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COMUNIDAD

COMUNIDAD

COMUNIDAD

COMUNIDAD

COMUNIDAD

COMUNIDAD

COMUNIDAD

CRITERIO

USUARIO

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

330. Porcentaje de padres de familia que participan en actividades
escolares como resultado de la gestion vy el estilo de liderazgo de
sus promotores durante el curso lectivo en el centro educativo.

331. Porcentaje de padres de familia que manifiestan sentirse
satisfechos con el estilo de liderazgo ejercido por la administracion
durante el curso lectivo en el centro educativo.

332. Numero de miembros de la comunidad identificados con los
principios de la gestion educativa en el Gltimo curso lectivo, en los
centros educativos del Circuito Escolar.

333. Cantidad de padres de familia que conforman libremente las
directivas de seccion durante el curso lectivo, en el centro
educativo.

334. Cantidad de padres de familia que forman libremente parte
del Patronato Escolar durante el curso lectivo, en el centro
educativo.

335. Cantidad de padres de familia que forman parte de la Junta
de Educacion durante el curso lectivo, en el centro educativo.

336. Cantidad de padres de familia que forman parte de diferentes
grupos organizados dentro de la comunidad (Junta de desarrollo,
Grupos Apostolicos, Seguridad Comunitaria, Junta de Vecinos,
entre otros) durante el curso lectivo, en el centro educativo.

PLANIFICACION INSTITUCIONAL
INDICADOR

337. Porcentaje de directores que promueven la participacion del
personal docente a su cargo en el disefio del PEI durante el curso
lectivo en la direccion regional.

338. Porcentaje de directores que ejecutan procesos de
autoevaluacion institucional con el propoésito de utilizar sus
resultados como insumo para la toma de decisiones durante el curso
lectivo en el centro educativo.

339. Cantidad de docentes que participaron en la construccién del
POA durante el altimo curso lectivo en el centro educativo.

340. Cantidad de docentes que manifiestan satisfaccion por el
nivel de logro de las metas institucionales planteadas en el POA
durante el curso lectivo en el centro educativo.

341. Cantidad de docentes que conocen el PAT durante el curso
lectivo en el centro educativo.
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DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

CRITERIO
USUARIO

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DISCENTE

342. Porcentaje de directores que ejecutan  diagnostico
institucional durante el curso lectivo en la direccion regional.

343. Cantidad de docentes que participan en los procesos de toma
de decisiones durante el curso lectivo en el centro educativo.

344. Cantidad de docentes que manifiestan satisfaccion por los
mecanismos utilizados para la toma de decisiones durante el curso
lectivo en el centro educativo.

345. Porcentaje de docentes que intervinieron en la elaboracion
del PAT en el daltimo curso lectivo, en el centro educativo.

346. Porcentaje de docentes que construyen los diagndsticos de
los estudiantes como base para la elaboracién del plan, en el Gltimo
afio, en el centro educativo.

347. Porcentaje de docentes que elaboran las PEI de los
estudiantes en el centro educativo, en el Gltimo curso lectivo.

348. Porcentaje de Directores que organizan la participacion de
los docentes en la elaboracion del PAT institucional en el altimo
afo, en el centro educativo.

349. Porcentaje de Directores que basan su proceso de toma de
decisiones en el PAT, en el Gltimo afio, en los centros educativos.

PROMOCION DEL DESARROLLO HUMANO

INDICADOR

350. Cantidad de docentes que incorporan componentes sociales
y psicosociales de contexto, de familia 'y de la persona en el proceso
educativo, durante el curso lectivo, en el centro educativo.

351. Cantidad de instrumentos validados en la institucion para
recolectar informacién de componentes sociales y psicosociales de
contexto, de familia y de la persona en el proceso educativo, en los
ultimos cinco afios, en el centro educativo.

352. Cantidad de docentes que participan en la confecciéon y
validacion de instrumentos para recolectar informaciéon de
componentes sociales y psicosociales de contexto, de familia y de
la persona en el proceso educativo, en los ultimos cinco afios, en el
centro educativo.

353. Cantidad de estudiantes a los que se les ha aplicado
instrumentos que incorporan componentes sociales y psicosociales
de contexto, de familia y de la persona en el proceso educativo,
durante los Gltimos dos afios, en el centro educativo.
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DISCENTE

DISCENTE

CRITERIO
USUARIO

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DISCENTE

DISCENTE

COMUNIDAD

COMUNIDAD

CRITERIO
USUARIO

354. Cantidad de estudiantes a los que se han aplicado
instrumentos para recolectar informacion de componentes sociales
y psicosociales de contexto, de familia 'y de la persona en el proceso
educativo, durante los Ultimos dos afos, en el centro educativo.

355. Cantidad de estudiantes con expedientes administrativos en
los cuales se evidencia que el centro educativo incorpora
componentes sociales y psicosociales de contexto, de familia y de
la persona en el proceso educativo, en el curso lectivo 2015, en el
centro educativo.

RECURSOS FINANCIERQOS
INDICADOR

356. Total de docentes a los que se les asigna presupuesto
especifico por Ley satisfechos con la distribucion que se hace
durante el curso lectivo, en el centro educativo.

357. Total de docentes satisfechos con los materiales aportados
por la Junta Administrativa y/o de Educacion en el curso lectivo, en
el centro educativo.

358. Total de docentes que tienen conocimiento del porcentaje del
presupuesto institucional, que se asigna a recursos didacticos,
durante el curso lectivo, en el centro educativo.

359. Total de discentes satisfechos con el presupuesto asignado a
la representacion estudiantil a la que pertenecieron durante el curso
lectivo, en el centro educativo.

360. Total de discentes que a los que se les consulta sobre las
necesidades financieras para el logro de los objetivos educacionales
en la institucién durante curso lectivo, en el centro educativo.

361. Total de miembros de la comunidad que participan
activamente en la ejecucion del presupuesto asignado a la
institucion durante curso lectivo, en el centro educativo.

362. Total de miembros de la comunidad que participan
activamente en la distribucion anual del presupuesto asignado a la
institucién durante curso lectivo, en el centro educativo.

INFRAESTRUCTURA
INDICADOR
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DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DISCENTE

DISCENTE

DISCENTE

DISCENTE

DISCENTE

COMUNIDAD

363. Cantidad de docentes que manifiestan satisfaccion por las
condiciones de infraestructura en que desarrollan su labor
pedagogica, durante el curso lectivo en el centro educativo.

364. Porcentaje de directores que gestionaron ante la DIEE-MEP
recursos para mejorar las condiciones de la infraestructura del
plantel escolar, durante el ultimo curso lectivo en la direccion
regional.

365. Numero de docentes que conocen las normas establecidas por
el DIEE, sobre las condiciones que debe poseer la planta fisica,
durante el curso lectivo en el centro educativo.

366. Numero de docentes que propone acciones a la institucion
en procura de infraestructura necesaria para el desarrollo de la
institucion, durante el curso lectivo en el centro educativo.

367. Numero de docentes que participa en la elaboracion del
diagndstico de necesidades de infraestructura de la institucion,
durante el curso lectivo en el centro educativo.

368. Numero de directores que cuentan con los registros donde se
evidencie que el centro educativo cuenta con las condiciones de
infraestructura, segun lo establecido por el DIEE, para desarrollar
el proceso de ensefianza aprendizaje, durante el curso lectivo 2015,
en el circuito educativo.

369. Porcentaje de discentes con problemas de discapacidad fisica
0 motora que tienen acceso a todos los espacios institucionales
durante el curso lectivo en el centro educativo.

370. Porcentaje de discentes que manifiestan satisfaccion por las
areas de recreacion institucionales durante el curso lectivo en el
centro educativo.

371. Numero de discentes que participan en la elaboracion del
diagnostico de necesidades de infraestructura de la institucion,
durante el curso lectivo, en el centro educativo.

372. Numero de discentes que propone acciones en procura de
infraestructura necesaria para el desarrollo de la institucion, durante
el curso lectivo, en el centro educativo.

373. Numero de discentes que manifiestan conformidad con las
areas de recreacion y esparcimiento, durante el curso lectivo, en el
centro educativo.

374. Numero de padres de familia, que participan en la
elaboracion del diagnostico de necesidades de infraestructura de la
institucion, durante el curso lectivo, en el centro educativo.
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375. Numero de miembros de los érganos de apoyo gque conocen
las normas establecidas por el DIEE, sobre las condiciones que debe

COMUNIDAD - .
poseer la planta fisica, durante el curso lectivo, en el centro
educativo.
376. Numero de miembros de los érganos de apoyo que registran
COMUNIDAD acciones realizadas en la institucion en procura de infraestructura

necesaria para el desarrollo de la institucion, durante el curso
lectivo, en el centro educativo.

377. NOmero de padres de familia que propone acciones en
COMUNIDAD procura de infraestructura necesaria para el desarrollo de la
institucion, durante el curso lectivo, en el centro educativo.

378. Porcentaje de padres de familia que participan en el
COMUNIDAD desarrollo de proyectos para el mejoramiento de la infraestructura,
durante el curso lectivo, en el centro educativo.

379. Porcentaje de padres de familia que manifestaron sentirse
COMUNIDAD satisfechos  por las condiciones de infraestructura del plantel
escolar, durante el ultimo curso lectivo, en el centro educativo.

CRITERIO RECURSOS TECNOLOGICOS
USUARIO INDICADOR
DOCENTE 380. Porcentaje de _docentes que tienen acceso a internet en elaula
durante el curso lectivo, en el centro educativo.
381. Porcentaje de docentes que tienen acceso a diferentes
DOCENTE recursos tecnolégicos durante el curso lectivo, en el centro
educativo.
382. Porcentaje de docentes que utilizan los diferentes recursos
DOCENTE tecnoldgicos en su mediacion pedagdgica durante el curso lectivo
en el centro educativo.
DISCENTE 383. Porcentaje de discentes que utilizan los diferentes recursos

tecnoldgicos durante el curso lectivo en el centro educativo.

384. Porcentaje de discentes que confirma que los docentes hacen
DISCENTE uso de recursos tecnoldgicos en las lecciones, durante el curso
lectivo en el centro educativo

385. Cantidad de personas de la comunidad que acceden a los
COMUNIDAD diferentes recursos tecnoldgicos durante el curso lectivo en el centro
educativo.

386. Cantidad de miembros de la comunidad que realiza gestiones
COMUNIDAD para la consecucion de recursos tecnologicos que faciliten el
proceso educativo, durante el curso lectivo, en el centro educativo.
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CRITERIO
USUARIO

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DISCENTE

DISCENTE

DISCENTE

COMUNIDAD

COMUNIDAD

COMUNIDAD

COMUNIDAD

COMUNIDAD

COMUNIDAD

RELACION INSTANCIA EDUCATIVA COMUNIDAD
INDICADOR

387. Total de docentes que proponen espacios de convivencia de
la comunidad educativa mediante los comités que por directriz lo
requieren durante el curso lectivo, en el centro educativo.

388. Total de docentes que facilitan frecuentemente espacios de
convivencia para la comunidad educativa durante el curso lectivo,
en el centro educativo.

389. Total de docentes que participan en espacios de convivencia
de la comunidad educativa durante el curso lectivo, en el centro
educativo.

390. Total de discentes que participan en espacios de convivencia
de la comunidad educativa durante el curso lectivo, en el centro
educativo.

391. Total de discentes satisfechos con los espacios de
convivencia de la comunidad educativa desarrollados durante el
curso lectivo, en el centro educativo.

392. Cantidad de discentes que involucran miembros de la
comunidad a participar de las actividades extracurriculares durante
el curso lectivo, en el centro educativo.

393. Total de miembros de la comunidad que participan en
charlas, talleres y otros organizados por la institucion durante el
curso lectivo, en el centro educativo.

394. Total de miembros de la comunidad que proponen temas para
desarrollar en espacios de convivencia de la comunidad educativa
durante el curso lectivo, en el centro educativo.

395. Numero de miembros de la comunidad que opinan y dan
soluciones viables a situaciones que enfrenta la escuela durante el
curso lectivo, en el centro educativo.

396. Cantidad de miembros de la comunidad que ofrecen
desarrollar proyectos durante el curso lectivo, en el centro
educativo.

397. NUmero de miembros de la comunidad que participan y
facilitan espacios para festivales deportivos, culturales y otros
durante el curso lectivo, en el centro educativo.

398. Cantidad de padres de familia que colabora en la
organizacion y realizacion de actividades extracurriculares de la
institucién durante el curso lectivo, en el centro educativo.
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COMUNIDAD

COMUNIDAD

COMUNIDAD

CRITERIO
USUARIO

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DISCENTE

DISCENTE

DISCENTE

DISCENTE

COMUNIDAD

COMUNIDAD

399. Cantidad de padres de familia que participan activamente en
las actividades extracurriculares tales como bingos, ferias, entre
otros durante el curso lectivo, en el centro educativo.

400. Cantidad de padres de familia que proponen ideas Yy
actividades a beneficio de la institucion durante el curso lectivo, en
el centro educativo.

401. Cantidad de padres de familia que realiza busqueda de
colaboradores o0 ayudas externas para la institucion durante el curso
lectivo, en el centro educativo.

POLITICA EDUCATIVA
INDICADOR

402. Cantidad de docentes que manifiestan satisfaccion con los
proyectos que se desarrollan para la implementacion de la politica
educativa durante el curso lectivo en el centro educativo.

403. Porcentaje de directores que conocen los principios rectores
de la politica educativa durante el curso lectivo en la direccion
regional.

404. Numero de docentes que realizaron actividades para divulgar
los contenidos de la politica educativa en el altimo curso lectivo, en
los centros educativos del circuito escolar.

405. Porcentaje de discentes que participan en los proyectos
organizados para el cumplimiento de los principios de la politica
educativa, durante el curso lectivo, en el centro educativo.

406. Porcentaje de discentes que manifiestan satisfaccion por la
cantidad de actividades académicas que se desarrollan durante el
curso lectivo en el centro educativo.

407. Porcentaje de discentes que conocen los principios de la
politica educativa durante el Gltimo afio en el centro educativo.

408. Numero de discentes que promueven acciones orientadas al
logro de las metas educativas en los centros educativos del circuito
escolar en el ltimo curso lectivo.

409. Porcentaje de padres de familia que conocen los principios
rectores de la politica educativa durante el curso lectivo en el centro
educativo.

410. Porcentaje de padres de familia que manifiestan satisfaccién
por la cantidad de actividades académicas que se desarrollan
durante el curso lectivo en el centro educativo.

87



Ministerio de Educacion Publica — “Educar para una nueva ciudadania”

COMUNIDAD

COMUNIDAD

CRITERIO

USUARIO

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DISCENTE

DISCENTE

DISCENTE

411. Numero de miembros de la comunidad que conocen los
principios de la politica educativa, en el Gltimo afio, en el centro
educativo.

412. NOmero de miembros de la comunidad participantes en
actividades de divulgacion de los principios de la politica educativa
en el Gltimo afio, en los centros educativos del circuito escolar.

EVALUACION
INDICADOR

413. Total de docentes que han participado en evaluaciones del
centro educativo, durante los Gltimos tres afos, en el centro
educativo.

414. Total de docentes evaluados en su desempefio en el aula
mediante un instrumento técnicamente elaborado, durante el curso
lectivo, en el centro educativo.

415. Total de docentes que brindan informes del avance de los
planes de comités institucionales, durante el curso lectivo, en el
centro educativo.

416. Porcentaje de funcionarios que participan en el
planteamiento de la evaluacion para el mejoramiento institucional
durante el curso lectivo en el centro educativo.

417. Porcentaje de docentes que participan con conviccion en la
evaluacion para el mejoramiento institucional durante el curso
lectivo en el centro educativo.

418. Porcentaje de docentes que dan seguimiento a la evaluacién
para el mejoramiento institucional durante el curso lectivo en el
centro educativo.

419. Cantidad de docentes que manifiestan satisfaccién por la
forma en que se evalla la prestacion de sus servicios durante el
curso lectivo en el centro educativo.

420. Porcentaje de docentes que participan en los procesos de
evaluacion para el mejoramiento del desempefio personal e
institucional durante el presente curso lectivo en el centro
educativo.

421. Porcentaje de discentes que participan en el planteamiento
de la evaluacion para el mejoramiento institucional durante el curso
lectivo en el centro educativo.

422. Porcentaje de discentes que participan en los procesos de
evaluacion para el mejoramiento de la gestion institucional durante
el curso lectivo en el centro educativo.

423. Porcentaje de discentes que participan en el seguimiento a la
evaluacion para el mejoramiento institucional durante el curso
lectivo en el centro educativo.
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DISCENTE

DISCENTE

DISCENTE

DISCENTE

COMUNIDAD

COMUNIDAD

COMUNIDAD

COMUNIDAD

COMUNIDAD

COMUNIDAD

COMUNIDAD

CRITERIO
USUARIO

DOCENTE

424. Porcentaje de discentes evaluados para el mejoramiento del
desempefio personal durante el curso lectivo en el centro educativo.

425. Total de discentes que participaron en la evaluacion del
personal del area administrativa, durante el curso lectivo, en el
centro educativo.

426. Total de discentes que han realizado una autoevaluacion de
su proceso de ensefianza aprendizaje, durante el curso lectivo, en el
centro educativo.

427. Total de discentes que participaron en la evaluacion de los
docentes, durante el curso lectivo, en el centro educativo.

428. Total de miembros de la comunidad satisfechos con los
espacios que se les brindan para evaluar los diferentes servicios que
ofrece la institucion, durante el curso lectivo, en el centro educativo.

429. Total de miembros de la comunidad que participan en el
proceso de evaluacion institucional, durante el curso lectivo, en el
centro educativo.

430. Total de miembros de la comunidad que participan en la
elaboracion del informe anual de proyectos realizados en la
institucion, durante el curso lectivo, en el centro educativo.

431. Porcentaje de padres o encargados que participan en la
evaluacion para el mejoramiento institucional durante el curso
lectivo, en el centro educativo.

432. Porcentaje de padres o encargados que participan en el
seguimiento a la evaluacion para el mejoramiento institucional
durante el curso lectivo, en el centro educativo.

433. Numero de miembros de la comunidad, que proponen
recomendaciones para mejorar los resultados de la evaluacion
institucional, durante el curso lectivo, en el centro educativo.

434. Numero de miembros de la comunidad del centro educativo,
que comparten los resultados de auto evaluacion institucional con
diversos sectores educativos, durante el curso lectivo, en el centro
educativo.

DESARROLLO SOCIAL
INDICADOR

435. Cantidad de docentes que gestionan actividades que
contribuyan al desarrollo social comunitario durante el curso lectivo
en el centro educativo.
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DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DISCENTE

DISCENTE

COMUNIDAD

COMUNIDAD

COMUNIDAD

COMUNIDAD

COMUNIDAD

436. Porcentaje de directores que incorporan en la ejecucion de
actividades institucionales los diversos recursos del entorno,
durante el curso lectivo en la direccién regional.

437. Total de docentes que participan en la realizacion de un
diagnostico integral de los estudiantes durante el curso lectivo, en
el centro educativo.

438. Total de docentes que participan en la realizacién de un
diagndstico institucional y comunal durante el curso lectivo, en el
centro educativo.

439. Numero de docentes que participan en grupos organizados
para la proteccion del medio ambiente en la comunidad durante el
curso lectivo, en el centro educativo.

440. Porcentaje de discentes que consideran que las actividades
promovidas por el centro educativo durante el curso lectivo, fueron
planificadas considerando los elementos del entorno comunitario,
durante el curso lectivo en el centro educativo.

441. Porcentaje de discentes beneficiados con servicios
institucionales de apoyo social que se asignan considerando las
condiciones de desarrollo social durante el ultimo afio en el centro
educativo.

442. Numero de miembros de comunidad que participaron en la
ejecucion de proyectos de beneficio social que se desarrollaron
durante el Gltimo afio , en el centro educativo

443. Cantidad de padres de familia que consideran que las
actividades promovidas por la institucion contribuyeron con el
desarrollo social de la comunidad durante el ultimo curso lectivo en
el centro educativo.

444, Cantidad de padres de familia que consideran que las
actividades promovidas por el centro educativo durante el curso
lectivo, fueron panificadas considerando las condiciones de
desarrollo social de la comunidad, durante el curso lectivo en el
centro educativo.

445. Total de miembros de la comunidad que participaron en la
elaboracion del FODA institucional durante el curso lectivo, en el
centro educativo.

446. Numero de miembros de comunidad que participaron en la
ejecucion de proyectos de beneficio social que se desarrollaron
durante el Gltimo afio , en el centro educativo
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447. Numero de miembros de la comunidad participantes en

comités para apoyar acciones contra la desercion escolar provocada
COMUNIDAD . . . :
por condiciones de desarrollo social a nivel de centro educativo, en
el ultimo curso lectivo.
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ESTANDARES DE CALIDAD MECEC

El logro de los criterios, asociado al cumplimiento de los indicadores, establece una evaluacion
final, lo cual permite determinar el rango de cumplimiento en el que se encuentra la instancia
educativa y proponer los estandares por alcanzar.

Ln rango de puntaje mayor a WP sefiala que el
sistema de calidad de |a insfancia educativa se
Mivel IV revisa y evalua pericdicamente, con el fin de
garanizar el aseguramiento inemo y extemo
de |a calidad.
Un rango de puntaje mayor al T5%, pere menor del 9084,
indica que la instancia educativa ha estructurado un
) sistema de calidad basado en procedimientos e
Nivel 1l inetrucciones normalizadas, lo que le permite & desarolio
eficients de las diferentes actividades v la verificacion
permanents de la aplicacion de los mismos.

rango de puniaie mayor o igual a 5%, pero menor del T5%, indi
que la instancia educativa dispone de un sistema de control v
Mivel 1 sequimiento de las diferentes acciones que desarrolla con una
orentacion mas correctiva que preventiva y sin considerar |a totalidad de
los elemenios referidos a la gestion de la calidad.

Un rango de puntzje menor del 50% indica que |a instancia educativa

Mivel | carece de mecanismes para el aseguramienio y control de las acciones
decarrolladas v que su mistema de control presenta deficiencias crificas.
Fallas, V. [1998)
Evaluar para Mejorar m
Indicadores Descripcién de los ultimos cinco afios

Datos del Centro | Nombre, tipo de direccion, direccion regional, circuito esco-
educativo lar.

Afo de creacidén | Publicacion del decreto e inicio de funcionamiento.
de la instancia
Ubicacion Provincia, canton y distrito.
geografica
Acceso alnternet | (si 0 no) ancho de banda en (Mbyte).
Area geografica | Extension en kilbmetros cuadrados.
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Breve historia
de la instancia
educativa

Desarrollo, conformacion, cambios que se han dado a lo
largo del tiempo de existencia de la instancia educativa.

Informacion del

= Numero de personal segun fitulo, grado académico, expe-

personal riencia laboral.
- Jornada laboral, tipo de contratacion (interino / propiedad),
= Nivel de ensefianza impartido.
= NUmero total de personal docente y administrativo.
= Ausentismo del personal docente y administrativo.
Medalidad (Clasificacion segun la Direccion de Planificacion Institucional )
Matricula = Matricula inicial y final.
= Numero de alumnos con necesidades educativas especia-
les con apoye y con atencion directa.
Rendimiento = Aplazamiento - Reprobacion. - Aprobacion. - Alumnos gue
avanzan materias. - Sobre edad. - Repitencia.
= Ausentismo de alumnos. - Desercion. - Traslados.
Indicadores/ Definiciones Fuente que
Caracteristicas captura la
informacion
Area geografica Extension territorial en un momento dado. INEC
en kildmetros ING
cuadrados
Densidad de NUumero de habitantes por cada kildmetro cua- INEC
poblacién drado, de una determinada arsa geografica *SIM
(provincia, canton o distrito).
Tasa de Numero de muertes de menores de un aiio de INEC
mortalidad edad ocurmridos en un periodo determinado por SIM
infantil cada mil nacidos vives del mismo periodo.
Analfabetismo Tasa de analfabetismo en poblacion de 10 afios INEC
Y Mas por sexo. Sim
Poblacion con Porcentaje de poblacion con algin tipo de INEC/
seguro social seguro social, con respecto a la poblacion total. siM
Poblacion con Porcentaje de poblacion con tipo de seguro INEC
tipo de seguro social “cuenta del estado”, con respecto a la SIMm
social por poblacion asegurada.
cuenta del
estado
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Poblacion con Porcentaje de poblacion con tipo de seguro INEC
tipo de seguro social “asalariado” con respecto a la poblacion S
social asalariado | asegurada.
Viviendas con | Porcentaje de viviendas que tienen Iuz eléctrica INEC
electricidad con respecto al total de viviendas individuales S
ocupadas.
Viviendas con | Porcentaje de viviendas que tienen teléfono INEC
telefonia con respecto al total de viviendas individuales siM
ocupadas.
Viviendas con | Porcentaje de viviendas que tienen agua pota- INEC
agua ble con respecto al total de viviendas individua- SiM
potable les ocupadas.
Hogares con | Porcentaje de hogares con carencia de acce- INEC
carencia a so al conocimiento con respecto al total de SiM
acceso al hogares.
conocimiento
Servicios de Numero de establecimientos de atencion de INEC
salud salud (hospitales, clinicas o centros integrales, sSiM
centros, puestos de salud, consultorios comu-
nales).
Tasa de Porcentaje de poblacion con cambios de resi- INEC
migracion dencia relativamente permanentes dentro del Sim
interna pais: puede ser a nivel de provincia, canton
o distrito.
Emplec segun Porcentaje de poblacion con emplec segun el INEC
sector sector de la actividad econdmica, con respecto SiM
a la totalidad de la poblacion ocupada.
Vivienda Porcentaje de hogares con acceso al albergue INEC
(albergue digno) | digno. Aqui se incluye la calidad de vivienda, el SiM
hacinamiento y el acceso a electricidad.
indice de Posicion relativa del cantdon segun conjunto de INEC
rezage social variables de: salud, educacion y vivienda. S
Indicador de Porcentaje de hogares con necesidades basi- INEC
necesidades cas insatisfechas (acceso a albergue digno, a sSimM
basicas vida saludable, al conocimiento y a otros bienes
insatisfechas Y Semnvicios).
indice de Infraestructura educativa, acceso a programas | MIDEPLAN
desarrollo social | educativos, mortalidad infantil, defunciones de SIM
segun variables la poblacion menor de 5 afos respecto a la
mortalidad general, retardo en talla de la pobla-
cion de primer grado de escuela, consumo
promedio mensual de electricidad residencial,
nacimiento de nifios de madres solas.
Nivel de MNumero promedio de anos de estudio (cursos INEC
escolaridad lectivos aprobados) de la poblacion. SIM
Discentes segun | Porcentaje de discentes segun sea el lugar de Centro
el lugar de proveniencia. educativo
proveniencia
Discentes con Nuimero de discentes que viajan en transporte Centro
acceso a publico al centro educativo. educativo
transporte
publico.

*SIM. Sistema de indi

dores mumnici

P
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Programa de Alimentacion y Nutricion del Escolar y del Adolescente (PANEA)

INDICADOR FORMULA

Cantidad total de estudiantes beneficiados por
los serv. De alimentacion y nutricion / total de

Cantidad de estudiantes atendido la poblacion estudiantil programada para
con servicios de Alimentacion y atender con servicios de alimentacion y
Nutricion nutricion*100

Cantidad total de estudiantes beneficiados por
los serv. transporte / total de la poblacion
Cantidad de estudiantes con serv. estudiantil programada para atender con
Transporte servicios de transporte*100

cantidad de quejas y denuncias resueltas bajo
Porcentaje de quejas y denuncias principios de oportunidad y legalidad en el
resueltas bajo principios de periodo/ total de quejas y denuncias en el
oportunidad y legalidad periodo *100

Cantidad de actividades de capacitacion y
desarrollo personal ejecutadas en el
Porcentaje de cumplimiento del  periodo/cantidad de actividades de capacitacion
plan de capacitacion y desarrollo y desarrollo del personal planificadas en el
personal periodo *100

Porcentaje de ejecucion
presupuestaria Porcentaje de ejecucion presupuestaria



